
Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2015

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 155.922,73 € 144.002,40

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 98.793,97 € 97.318,74

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 569.164,96 € 559.359,41

Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2016

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 165.802,26 € 161.660,64

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 112.200,00 € 109.176,01

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 654.038,00 € 605.081,46

(*) ivi compreso il Direttore Generale
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Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2017

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 165.802,26 € 157.211,79

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 108.972,00 € 98.716,48

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 612.642,69 € 608.475,01

Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2018

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 147.784,00 € 139.338,75

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 94.788,00 € 90.562,95

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 650.167,00 € 634.773,00

(*) ivi compreso il Direttore Generale
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Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2019

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 109.794,00 € 103.382,51

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 81.407,00 € 78.381,26

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 702.287,00 € 695.930,71

Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2020

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 131.045,00 € 128.236,25

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 87.141,00 € 86.791,44

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 784.294,00 € 755.693,09

(*) ivi compreso il Direttore Generale

DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

Anno 2020

DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

Anno 2019

Documento aggiornato il 15/05/2024



DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE
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Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2021

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 131.045,00 € 124.973,43

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 142.234,00 € 142.048,46

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 855.770,00 € 829.812,38

(*) ivi compreso il Direttore Generale

Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2022

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti

Personale dirigente (*)
€ 222.452,00 € 173.714,00

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 120.028,00 € 119.677,00

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 884.128,00 € 843.457,00

(*) ivi compreso il Direttore Generale

DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

Anno 2022

DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

Anno 2021

Documento aggiornato il 15/05/2024



DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

A cura dell'Area Risorse Umane, Pianificazione,

Formazione, Affari Generali

Qualifica

Ammontare complessivo 

dei premi collegati alla 

performance stanziati 

per l'anno 2023

Ammontare complessivo 

dei premi effettivamente 

distribuiti (**)

Personale dirigente (*)
€ 228.664,00 € 145.845,06

Personale categoria D 

incaricato di Posizione di 

Lavoro
€ 117.725,00 € 86.728,63

Personale Tecnico 

Amministrativo
€ 842.884,00 € 734.612,37

(*) ivi compreso il Direttore Generale

(**) Gli importi sono soggetti a verifiche ed integrazioni

DISTRIBUZIONE PREMI COLLEGATI ALLA PERFOMANCE

Anno 2023

Documento aggiornato il 15/05/2024


