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OGGETTO: DOTT.SSA ALESSANDRA MACCIOCCHI,- CONFERIMENTO INCARICO DI 

RESPONSABILITÀ DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DI I° FASCIA � N. 3/E "USI 
CIVICI E DOMINI COLLETTIVI". DECORRENZA DAL 1° GENNAIO 2026 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 



 
     

 
    

 
 

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente l’Istituzione dell’Agenzia 
per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.; 

VISTO lo Statuto, approvato con Deliberazione 20 luglio 2021, n. 472, avente ad oggetto 
“Approvazione dello Statuto dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione 
dell'Agricoltura del Lazio (ARSIAL), ex art. 8- ter co.2 della Legge Regionale 10 
gennaio 1995, n. 2”,  

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00074 del 30 maggio 2025, 
pubblicato sul BURL n. 44 suppl. Ordinario del 03 giugno 2025, con il quale è stato 
nominato il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia ARSIAL nelle persone del 
Dott. Massimiliano Raffa quale Presidente, della Dott.ssa Maria Chiara Zaganelli e 
del Dott. Carlo Colantonio quali componenti;  

VISTA la Deliberazione del Consiglio di amministrazione 24 giugno 2025, n. 15, con la 
quale è stato disposto di confermare, in virtù dei poteri conferiti al Consiglio di 
amministrazione con il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00074 del 
30 maggio 2025, l’incarico di Direttore Generale di ARSIAL al Dott. Giacomo 
Guastella; incarico conferito con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 
settembre 2023, n. 52/CS/RE,  a far data 01 ottobre 2023, giusta Determinazione 
dirigenziale 02 ottobre 2023, n. 641/RE; 

VISTA la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n.  22 – Legge di stabilità regionale 2025; 

VISTA la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n.  23, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027 e dei suoi Enti 
pubblici dipendenti. Con l’art. n. 6, comma 1, lett. c), della già menzionata Legge 
è stato approvato, altresì, il Bilancio di Previsione finanziario 2025-2027 ARSIAL, 
approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 115 del 11 ottobre 
2024; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 27 giugno 2024, n. 76, con la 
quale è stato adottato il Regolamento di Contabilità ed Economale di ARSIAL; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 17 aprile 2025, n. 52, avente ad 
oggetto “Approvazione del Rendiconto di gestione per l’annualità 2024”; 

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 12 giugno 2025, n. 1, integrata 
dalla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 24 giugno 2025, n. 20, con le 
quali è stata disposta l’adozione della variazione n. 7 “Assestamento generale di 
bilancio – verifica della salvaguardia degli equilibri” al Bilancio di previsione 2025-
2027, in termini di competenza e cassa per l’esercizio finanziario 2025 ed in 
termini di competenza per gli esercizi finanziari 2026 e 2027; 

VISTA la Legge Regionale 8 agosto 2025, n. 14, recante: “assestamento delle previsioni 
di bilancio 2025-2027”;  

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.; 

VISTE le Deliberazioni del Commissario Straordinario n. 27 e n. 49, rispettivamente del 
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12 e del 23 marzo 2024, con le quali sono stati adottati il Regolamento di 
Organizzazione di ARSIAL e il Documento di Organizzazione delle strutture 
dirigenziali, successivamente ai controlli effettuati da parte della Regione Lazio; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 16 maggio 2024, n. 57, con cui è 
stato preso atto del Disciplinare per il conferimento, la revoca e la pesatura delle 
Elevate Qualificazioni, redatto ai sensi del CCNL Funzioni Locali; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 16 maggio 2024, n. 46, di costituzione 
dei Servizi e degli Uffici affidati a incarichi di Elevata Qualificazione; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale del Comparto 
Funzioni Locali, triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, e al 
personale dirigente dell’Area delle funzioni locali del 17 dicembre 2020, in 
particolare gli artt. 16, 17, 18, 19 e 20; 

PRESO ATTO della approvazione della pesatura delle E.Q. (Determinazione del Direttore 
Generale 26 giugno 2024, n. 66) e della graduatoria relativa all’avviso pubblico 
per il conferimento degli incarichi (Determinazione del Direttore Generale 08 
agosto 2024, n. 89); 

VISTA la Deliberazione del Consiglio di amministrazione 12 giugno 2025, n. 4, con la 
quale è stata autorizzata l’istituzione del Servizio temporaneo “Usi civici e Domini 
collettivi”, in attuazione della Legge di Stabilità regionale n. 22/2024; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 04 luglio 2025, n. 100, con cui il nuovo 
Servizio è stato incardinato nell’Area Qualità e Pianificazione Territoriale ed è stata 
rimodulata la microstruttura dell’Area, prevedendo cinque Servizi, tra cui il nuovo 
“3/e – Usi civici e Domini collettivi”, articolato in tre Uffici, e la ridenominazione 
del “Servizio 3/c – Strategia Forestale e Relazioni Sistemi Locali – Ambiente”; 

PRESO ATTO che la succitata Determinazione del Direttore Generale n. 100/2025 ha 
previsto il successivo bando per l’attribuzione degli incarichi di E.Q. di prima e 
seconda fascia relativi ai due Servizi e la copertura degli oneri della E.Q. di prima 
fascia con risorse regionali dedicate, garantendo la neutralità finanziaria per il 
Fondo del personale; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 02 settembre 2025, n. 632, con cui sono 
stati approvati gli avvisi di selezione per i suddetti incarichi di E.Q., pubblicati nella 
intranet aziendale e la successiva Determinazione del Direttore Generale 03 
settembre 2025, n. 634, con cui è stato rettificato il termine di presentazione delle 
domande al giorno 24 settembre 2025; 

CONSIDERATO che gli avvisi sono stati diffusi ai dipendenti tramite Circolare n. 18/2025; 

DATO ATTO che gli avvisi per il conferimento degli incarichi di EQ sono stati pubblicati 
nella Intranet dell’Agenzia nei termini previsti e che sono pervenute candidature 
valide per entrambe le procedure comparative; 

CONSIDERATO che i provvedimenti di conferimento degli incarichi di responsabile di 
posizione di lavoro vengono adottati, con proprio atto di gestione, scritto e 
motivato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del C.C.N.L., triennio 2019-2021, 
sottoscritto in data 16 novembre 2022, e dell’art. 4, dell’Avviso di selezione, dal 
Direttore Generale;  
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 che il conferimento dell’incarico deve avvenire nel rispetto dei criteri generali e 
delle modalità di cui agli artt. n. 4 e n. 5 del suddetto documento avviso di 
selezione; 

VISTE le domande pervenute al protocollo dell’Agenzia dei dipendenti interessati di 
categoria “D” che hanno avanzato richiesta per il conferimento dell’incarico della 
posizione di lavoro 3/e – Usi civici e Domini collettivi; 

VERIFICATA la ricevibilità e l’ammissibilità delle già menzionate domande; 

VISTO l’esito dell’istruttoria effettuata dal Direttore Generale, con i Dirigenti delle 
strutture; 

ATTESO e CONSIDERATO che la E.Q. di I° Fascia – n. 3/c “Usi civici e Domini collettivi”, 
è individuata nell’Area Qualità e Pianificazione territoriale; 

CONSIDERATO che, dalla valutazione dei titoli culturali e dell’esperienza acquisita, dalla 
comparazione e valutazione dei curricula vitae dei candidati circa l’attinenza con 
le funzioni delle E.Q.  richieste e la performance rispetto alle competenze già 
attribuite, preso atto dei punteggi ottenuti da ciascun candidato e dell’idoneità 
acquisita anche per effetto delle disposizioni contenute nell’avviso di selezione, 
tenuto conto dell’ordine di preferenza espressa dalla dipendente stessa, per 
quanto compatibile con le esigenze operative dell’Agenzia, risulta aver conseguito 
il migliore punteggio la candidata Alessandra MACCIOCCHI; 

CONSIDERATO che, così come previsto all’art. 4 dell’avviso di selezione, le funzioni di 
responsabile della E.Q. vengono assunte dal dipendente a seguito della 
sottoscrizione, per accettazione, dell’atto di attribuzione del relativo incarico. Dalla 
medesima data dell’atto di attribuzione dell’incarico di posizione di lavoro decorre 
il riconoscimento della relativa retribuzione di posizione; 

CONSIDERATA la necessità di concludere l’iter procedimentale di attribuzione 
dell’incarico di responsabilità di I° Fascia – n. 3/c “Usi civici e Domini collettivi”, di 
cui al su richiamato avviso, al fine di rendere pienamente efficace ed operativa la 
nuova ristrutturazione dell’Agenzia, di cui alle citate Deliberazioni n. 4/2025 e 
100/2025; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 10 dicembre 2025, n. 209, con la quale 
è stato approvato il prospetto “valutazione del Direttore Generale – Graduatoria”, 
ed è stato, altresì, stabilito di assegnare la E.Q. di Prima Fascia 3/e “Usi Civici e 
Domini Collettivi”, a far data 01 gennaio 2026; 

RITENUTO vista l’articolazione delle nuove strutture, nel primario interesse della migliore 
operatività dell’Agenzia, tenuto conto delle peculiari attività assegnate alle singole 
Elevate Qualificazioni, sinergicamente considerate e rapportate alle esigenze della 
sede centrale e dei centri periferici, di stabilire la sede ottimale di lavoro presso la 
Sede centrale di Roma, fatte salve eventuali e successive determinazioni in merito 
e fatta salva la necessità di essere presente presso le Sedi decentrate; 

RITENUTO di notificare la presente Determinazione di conferimento dell’incarico alla 
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dipendente interessata per la sottoscrizione per accettazione del medesimo 
provvedimento presso l’Area Qualità e Pianificazione territoriale; 

VISTA E RICHIAMATA la Determinazione del Direttore Generale 08 agosto 2024, n. 89, 
con la quale è stato approvato il prospetto “valutazione del Direttore Generale –  

CONSIDERATO poter conferire l’incarico della E.Q. di I° Fascia – n. 3/e “Usi Civici e 
Domini Collettivi”, alla funzionaria Alessandra MACCIOCCHI, inquadrata in 
categoria D, risultata idonea; 

DATO ATTO che il Direttore Generale, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, è il 
Responsabile Unico del Procedimento; 

RICHIAMATE, infine, tutte le disposizioni contrattuali e disciplinari in materia; 

SU PROPOSTA del Direttore Generale; 

D E T E R M I N A 
 

In conformità con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del 
dispositivo della presente determinazione, 

DI CONFERIRE alla funzionaria Alessandra MACCIOCCHI, inquadrata nell’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del CCNL Comparto Funzioni Locali (già categoria 
D), l’incarico di responsabilità di Elevata Qualificazione di I Fascia – n. 3/e “Usi Civici e 
Domini Collettivi”, con decorrenza dal 1° gennaio 2026. 

DI DARE ATTO che l’incarico è conferito, in coerenza con la scadenza delle altre 
Elevate Qualificazioni attualmente fissata all’anno 2027, e comunque fino alle 
determinazioni che l’Ente assumerà in ordine all’Ufficio temporaneo Usi Civici, cui 
l’incarico è funzionalmente e strettamente connesso. 

DI DARE ATTO, inoltre, che la spesa conseguente al conferimento dell’incarico 
trova copertura finanziaria a valere su fondi regionali specificamente destinati. 

 DI NOTIFICARE il presente provvedimento alla dipendente interessata per la 
sottoscrizione e per accettazione del medesimo atto presso l’Area Qualità e Pianificazione 
territoriale il cui adempimento esplicherà gli effetti per la decorrenza del riconoscimento 
della relativa retribuzione di posizione, a far data 1° gennaio 2026. 

 DI DARE ATTO che la retribuzione di posizione spettante alla titolare della E.Q. 
assegnata, in conformità a quanto previsto dall’art. 4 del “Disciplinare per il 
conferimento, la revoca e per la pesatura degli incarichi di elevata qualificazione è 
stabilita nella misura annua lorda di € 17.250,00.= per tredici mensilità. La retribuzione 
di risultato è commisurata ai risultati effettivamente conseguiti, accertati secondo il 
vigente sistema di valutazione. Tale trattamento complessivo assorbe tutte le 
competenze accessorie e le indennità previste nei vigenti C.C.N.L. 

 DI DARE ATTO che l’incarico può essere anticipatamente revocato, con atto 
motivato, secondo le prescrizioni dell’art. 4 dell’avviso di selezione approvato con 
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Determinazione del Direttore Generale n. 632/2025. 

 DI DEMANDARE al Dirigente dell’Area Risorse Umane e Affari Generali, l’adozione 
di tutti gli atti tesi a dare piena esecuzione al presente provvedimento. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso avanti il Giudice competente entro 
i termini di legge. 

 
Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento 
Norma/e Art. c. l. Tempestivo Semestrale Annuale Si No 
D.lgs n. 
33/2013 

23   X   X  

Lì, 30-12-2025 
 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 DOTT. GIACOMO GUASTELLA 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 


