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In data 06 dicembre 2023, alle ore 9,00, presso la sede dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e
['lnnovazione dell'Agricoltura del Lazio (d'ora innanzi Arsial), Via Rodolfo Lanciani n. 38 — Roma
e da remoto, si & riunito il Collegio dei Revisori dei Conti nominato con Decreto del Presidente
della Regione Lazio 1 febbraio 2022, n. T00011;

RICEVUTA la richiesta di parere prot. n. 3256 del 05 dicembre 2023 da parte dell’Area Risorse
Umane sulla proposta di deliberazione del Commissario Straordinario n. 90/CS/RE del 05
dicembre 2023 con alloggetto “Programmazione triennale dei fabbisogni di personale

dell'’Agenzia per lo Sviluppo e I'lnnovazione dell'Agricoltura del Lazio (ARSIAL) 2021-2023.Piano
Occupazionale 2023";

CONSIDERATO che la deliberazione sopracitata, soggetta al controllo da parte della Giunta
regionale ai sensi dell'articolo 14, comma 2, lettera e), della L.R. n.2/1995 e ss.mm.ii., costituisce

atto prodromico alla richiesta di autorizzazione a bandire procedure concorsuali e ad effettuare
assunzioni di personale;

Il Collegio dei Revisori:

PRESO ATTO
CHE alla proposta di deliberazione sopracitata, sono allegati i seguenti documenti:

“A” - “Relazione Istruttoria al Piano Triennale 2021-2023 - Piano Occupazionale 2023":
“A1" - Prospetto contenente indicatore spesa potenziale massima;

“B1" - Dotazione Organica dellAgenzia A.R.S.LA.L.;

"B2" - Scheda sintesi richiesta di autorizzazione per il 2023;

“C1" - Cessazioni anno 2022;

“C2" - Cessazioni primo trimestre anno 2023.

CHE la composizione del budget assunzionale anno 2023 & la seguente:

€ 92.430,44 cessazioni 2022

€67.146,44 risorse autorizzate ad essere riportate nel budget 2023 (Delibera G.R. n. 479/2023)
€ 36.592,12 cessazioni 1° trimestre anno 2023
€ 195.392,80 Totale Budget Piano 2023

€. 776,20 residuo da riportare nel Piano 2024

CHE le predette risorse, pari a € 195.392,80 consentono di prevedere per 'anno 2023 le

seguenti assunzioni di personale portando la parte residuale pari ad € 776,20 nella successiva
annualita 2024.



PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2023

D Totale budget comparto 100% (cessati comparto | € 196.169,00
2°, 3% e 4° trimestre 2022 € 92.430,44 + residuo
anno 2022 €. 67.146,44 + cessati I° trimestre

2023 €36.592,12)
n.. Profilo Assunz.ne Costo
D1 Esperto in Scorrimento € 68.901,98
2 Promozione e graduatorie

Comunicazione

Scorrimento € 34.450,99

1 VL - graduatorie

Giuridico/Amministrativo

Stabilizzazione al
0,

D1 Esperto in Storia MRS, Lo A

1 S comma 1, Decreto

dell’Agricoltura e

Legislativo n.

75/2017 e ss.mm.ii

Scorrimento € 31.750,59

C1 Istruttore Tecnico .
1 graduatorie

Geometra

Incremento dal 75%
al 100% del Part € 8.612,75
D1 ; . .
time di n. 1 unita
assunta D1

Incremento dal 50%
al 75% del part time
di n. 2 unita assunte
con €17.225,50
programmazione
anno 2020

D1

VERIFICATO che la spesa di personale sostenuta nell'anno 2022 risulta inferiore a quella
media sostenuta nel triennio 2011-2013.

Tutto cid considerato,




IL COLLEGIO DEI REVISORI
ATTESTA

. il numero delle cessazioni intervenute nell'anno 2022;

. il numero delle cessazioni intervenute nel 1° trimestre 2023;

. 'ammontare complessivo delle conseguenti economie;

. 'onere da sostenere per singola e complessiva unita di personale da assumere;
. la consistenza della dotazione organica dei presenti in servizio e delle vacanze;
. la compatibilita del regime assunzionale del triennio 2021-2023 al turn-over,

. l'attestazione riguardo la copertura finanziaria e il rispetto dei vincoli normativi;

. il rispetto per I'anno 2022 dei limiti di spesa per il lavoro flessibile;

. la coerenza e conformita alla programmazione dei fabbisogni vigente.

WO~ WN =

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Relativamente alla propria competenza, alla proposta del Commissaric Straordinario n.
90/CS/RE avente ad oggetto “Programmazione triennale dei fabbisogni di personale
dell'Agenzia per lo Sviluppo e I'lnnovazione dell'Agricoltura del Lazio (ARSIAL) 2021-2023,
Piano Occupazionale 2023" e invita 'Agenzia ad attenersi scrupolosamente alle norme
vigenti in merito all'approvazione dei piani del fabbisogno del personale.

Il Collegio dei Revisori

Antonio Bizzarri (Presidente)

Monica Vecchiati (Componente)

Carlo Romano (Componente)




