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OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO, PER ESAMI, INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI
DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 E ISCRITTI NEGLI ELENCHI DEL
COLLOCAMENTO MIRATO DI CUI ALL'ART. 8 DELLA MEDESIMA LEGGE
PRESSO UN CENTRO PER L'IMPIEGO DEL TERRITORIO NAZIONALE, PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA
INQUADRARE NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL NUOVO CCNL
COMPARTO FUNZIONI = LOCALI, PROFILO DI "ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO". (COD. ID. INPA UF08E9102026).

IL DIRIGENTE DI AREA

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente |'Istituzione dell’Agenzia
per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto di ARSIAL, adottato con Deliberazione del CdA n. 39 del 31.03.2026 e
approvato con Deliberazione della Giunta regionale del 21 maggio 2026 n. 381,
avente ad oggetto “Approvazione dello Statuto dell'’Agenzia Regionale per lo
Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL), ex art. 8ter comma 2
della Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2”

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0074 del 30 maggio 2025,
pubblicato sul BURL n. 44 suppl. Ordinario del 03 giugno 2025, con il quale ¢ stato
nominato il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia ARSIAL nelle persone del Dott.
Massimiliano Raffa quale Presidente, della Dott.ssa Maria Chiara Zaganelli e del
Dott. Carlo Colantonio quali componenti;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di amministrazione 24 giugno 2025, n. 15, con la
quale & stato disposto di confermare, in virtu dei poteri conferiti al Consiglio di
amministrazione con il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0074 del 30
maggio 2025, l'incarico di Direttore Generale di ARSIAL al Dott. Giacomo Guastella;
incarico conferito con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre
2023, n. 52/CS/RE, a far data 01 ottobre 2023, giusta Determinazione dirigenziale
02 ottobre 2023, n. 641/RE;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 56 del 21 maggio 2026, con
la quale e stata approvata la nuova Macrostruttura organizzativa dell’Agenzia e sono
state individuate due Vice Direzioni Generali, quali ulteriori articolazioni
organizzative dell’Ente ai sensi dell’art. 21-bis dello Statuto;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 68 del 10 agosto 2026, con la quale,
in attuazione del provvedimento del Presidente di ARSIAL, sono stati conferiti alla
Dott.ssa Serena Magliano e al Dott. Claudio Di Giovannantonio gli incarichi di
Vicedirettore Generale, rispettivamente preposti alla 12 Vice Direzione Generale
“Sviluppo Territoriale e Supporto alle Filiere” e alla 22 Vice Direzione Generale
“Innovazione, Pianificazione e Sviluppo Agricolo”, nonché, in via temporanea, la
responsabilita ad interim delle strutture dirigenziali rimaste prive di titolare a
seguito del collocamento in quiescenza dei precedenti Dirigenti;

VISTO che, nelle more dell’approvazione delle microstrutture organizzative dell’Agenzia,
restano ferme le deleghe gia attribuite alla Dott.ssa Patrizia Bergo e al Dott.
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Vincenzo Rosario Robusto, nonché l'incarico ad interim attribuito al Dott. Giacomo
Guastella, in coerenza con quanto risultante dalla Determinazione Direttoriale n. 90
del 26 giugno 2025;

VISTA la Legge Regionale 31 dicembre 2025, n. 20 - Legge di stabilita regionale 2026;

VISTA la Legge Regionale 31 dicembre 2025, n. 21, con la quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione finanziario della Regione Lazio 2026-2028 e dei suoi Enti
pubblici dipendenti. Con I'art. n. 6, comma 1, lett c), della gia menzionata Legge e
stato approvato, altresi, il Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028 ARSIAL,
approvato con Deliberazione Consiglio di amministrazione dell’Agenzia ARSIAL n.
77 del 9 ottobre 2025;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 09 marzo 2026, n. 33, avente
ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31.12.2025 e dei
residui perenti ex art. 3, comma 4 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 27 giugno 2024, n. 76, con la
quale & stato adottato il Regolamento di Contabilita ed Economale di ARSIAL;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 09 aprile 2026, n. 40, avente ad
oggetto “Approvazione del Rendiconto di gestione per I'annualita 2025";

PRESO ATTO delle nuove normative di legge (D.M. n. 132/2020) con le quali & stato
stabilito che le Regioni e gli Enti locali rifiutano le fatture elettroniche se “non
contengono in maniera corretta numero e data dell’atto amministrativo d’impegno
di spesa;

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.;
RICHIAMATI E VISTI

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., concernente le norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Il C.C.N.L. 2022-2024 del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 23/02/2026;

Il Regolamento degli accessi di ARSIAL, approvato con deliberazione n. 667 del
03/11/2008, per le parti applicabili;

Il Regolamento della Regione Lazio n. 9 del 16 marzo 2020 e ss.mm.ii. ed in
particolare l'allegato “O” rubricato “Modalita di svolgimento delle procedure per
I'accesso alle categorie”;

VISTA E RICHIAMATA interamente la determinazione dirigenziale n. 625 del 08/07/2026
con la quale é stata autorizzata l'indizione di un concorso pubblico, per esami,
interamente riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 1 della Legge n. 68/1999 e
iscritti negli elenchi del collocamento mirato di cui all'art. 8 della medesima legge
presso un Centro per I'Impiego del territorio nazionale, per la copertura di n. 1
posto, a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’Area degli Istruttori del
nuovo CCNL Comparto Funzioni Locali, profilo di “Istruttore Amministrativo”. (Cod.
id. inPA UFO8E9102026);

DATO ATTO che,

Con il medesimo provvedimento & stato approvato il bando di selezione contenente
i requisiti generali e specifici di ammissione alla procedura, la modalita di
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presentazione della domanda e lo svolgimento della selezione medesima;

Il bando e stato pubblicato integralmente sulla piattaforma inPA - www.inpa.gov.it
e sul sito ufficiale di ARSIAL www.arsial.it rubrica “Concorsi” in data 09/07/2026;

Si e stabilito in n. 15 giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello della
pubblicazione su inPA, il termine perentorio per la presentazione delle domande di
partecipazione e precisamente dalle ore 12:00 del 09/07/2026 alle ore 12:00 del
24/07/2026 incluso, utilizzando quale esclusivo mezzo di trasmissione delle
candidature esclusivante il Portale Unico di Reclutamento inPA;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso <La Commissione esaminatrice verra
nominata con atto della Dirigente dell’Area Risorse Umane e Affari Generali
dell’Agenzia ARSIAL di concerto con il Direttore Generale ed operera in conformita
alle disposizioni previste nel vigente Regolamento dell’Ente disciplinante le selezioni
per l'accesso agli impieghi, per quanto applicabile, delle normative e delle linee di
indirizzo emanate dalla Funzione Pubblica in materia>;

DATO ATTO che I'Amministrazione ha proceduto all'individuazione dei componenti della
Commissione esaminatrice mediante approfondita attivita istruttoria svolta dal
Direttore Generale e dalla Dirigente dell’Area Risorse Umane fondata sull’analisi dei
curricula professionali acquisiti per il tramite della societa incaricata dei servizi
logistici e di supporto alla procedura, Confservizi Cispel Lazio S.r.l., la quale ha
trasmesso all’lEnte un consistente numero di candidature consentendo una
valutazione comparativa dei profili sulla base delle competenze tecniche,
dell’esperienza maturata e della coerenza con le materie oggetto del concorso;

CONSIDERATO che occorre, quindi, procedere alla nomina della Commissione
esaminatrice;

ACQUISITE le disponibilita dei componenti individuati e verificata I'assenza di cause di
incompatibilita e di conflitto di interessi;

RITENUTO pertanto necessario nominare in qualita di Presidente e di Componenti della
Commissione esaminatrice del predetto concorso che procedera all’espletamento
delle prove secondo quanto disciplinato dal bando, le professionalita di seguito

indicate:
Presidente: Avv. Claudio Cirielli
Componente: Avv. Faliero Comandini
Componente con funzioni di Avv. Marta Paluzzi

segretario verbalizzante:

DATO ATTO che ARSIAL per la disciplina relativa alla corresponsione dei compensi da
riconoscere al Presidente della Commissione esaminatrice ed ai componenti esterni
si avvale del Regolamento regionale 16 marzo 2020 n. 9, pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 29/2020 “Modifiche al Regolamento regionale 6
settembre 2002, n. 1 (Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della
Giunta regionale)”;

VISTO in particolare quanto previsto in materia di compensi ai componenti delle
commissioni esaminatrici, come disciplinato dall’Allegato L del medesimo
Regolamento il quale dispone che: <A ciascun componente delle commissioni
esaminatrici di concorso viene corrisposto un compenso base pari a € 400,00. Il
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compenso previsto dal comma 1 é aumentato del 20 per cento per i presidenti delle
commissioni esaminatrici e ridotto della stessa percentuale per i segretari delle
commissioni stesse. Ai componenti delle commissioni esaminatrici ivi compreso il
segretario, compete un gettone di presenza, per ogni giornata di effettiva
partecipazione alle sedute, di importo pari a € 150,00>;

DATO ATTO che i componenti della Commissione esaminatrice, all’atto dell’insediamento
della Commissione stessa e, comunque, prima dell’avvio delle attivita di
valutazione, dovranno sottoscrivere le dichiarazioni previste dalla normativa vigente
in materia di incompatibilita e conflitto di interessi, ivi comprese quelle previste
dall’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e, per quanto applicabile, dal D.Lgs. n.
39/2013, nonché dichiarare I'assenza di situazioni di incompatibilita nei confronti
dei candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

DATO ATTO che la Responsabile del procedimento ¢ la Dirigente dell’Area Risorse Umane,
dott.ssa Patrizia Bergo, la quale dichiara l'assenza di situazioni di conflitto di
interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241,
e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62;

SU PROPOSTA della dirigente dell’Area Risorse Umane formulata sulla base delle
risultanze dellistruttoria effettuata dall’'ufficio competente coordinato dal
responsabile della EQ “Trattamento giuridico”;

DETERMINA

In conformita con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del
dispositivo della presente determinazione,

DI NOMINARE, in qualita di Presidente e Componenti della Commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per esami, interamente riservato ai soggetti disabili
di cui all'art. 1 della Legge n. 68/1999 e iscritti negli elenchi del collocamento mirato di
cui all'art. 8 della medesima legge presso un Centro per I'Impiego del territorio nazionale,
per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nell’Area
degli Istruttori del nuovo CCNL Comparto Funzioni Locali, profilo di “Istruttore
Amministrativo”, le professionalita di seguito indicate:

Presidente: Avv. Claudio Cirielli
Componente: Avv. Faliero Comandini

Componente con funzioni di segretario Avv. Marta Paluzzi
verbalizzante:

DI DARE ATTO che i componenti della Commissione esaminatrice, all’atto
dell'insediamento della Commissione stessa e, comunque, prima dell’avvio delle attivita
di valutazione, dovranno sottoscrivere le dichiarazioni previste dalla normativa vigente
in materia di incompatibilita e conflitto di interessi, ivi comprese quelle previste dall’art.
35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e, per quanto applicabile, dal D.Lgs. n. 39/2013, nonché
dichiarare l'assenza di situazioni di incompatibilita nei confronti dei candidati ai sensi
degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile.

DI DARE ATTO che i compensi spettanti ai componenti esterni della Commissione
esaminatrice, sono determinati ai sensi del Regolamento regionale 16 marzo 2020, n. 9
e ss.mm.ii., Allegato L, come di seguito specificato: compenso base pari a € 400,00 per
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ciascun componente; maggiorazione del 20% per il Presidente della Commissione;
riduzione del 20% per il componente con funzioni di segretario; gettone di presenza pari
a € 150,00 per ciascuna giornata di effettiva partecipazione alle sedute della
Commissione.

DI EVIDENZIARE che la presente Commissione potra potra essere integrata da
un membro esperto in tecniche di selezione e valutazione delle risorse umane ovvero in
psicologia del lavoro o altre discipline analoghe.

DI DARE ATTO che i compensi spettanti ai Commissari esterni sono da intendersi
al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente.

DI DARE ATTO che I'impegno di spesa relativo ai compensi spettanti ai componenti
della Commissione esaminatrice, nonché ai membri aggiunti, & rinviato a successivo
provvedimento, in quanto allo stato non sussiste certezza in ordine al numero
complessivo delle sedute da svolgere e, conseguentemente, non risulta determinabile
con precisione il relativo ammontare complessivo; con il medesimo atto si procedera,
altresi, alla quantificazione e imputazione della spesa sulla base degli elementi definitivi
emergenti in sede di effettivo svolgimento della procedura.

DI PRENOTARE la spesa complessiva, al fine di garantire la copertura finanziaria
per le future obbligazioni, per i componenti della presente Commissione sulla base dei
compensi determinati secondo quanto previsto nel suddetto Regolamento e su una stima
di sei sedute/cadauno, per un importo complessivo, comprensivo degli eventuali oneri a
carico dell’Agenzia, stimato pari ad € 4.900,00,00 sul capitolo 1.03.02.10.002, CRAM
DG.008, OB. FUNZ. BO1GEN - cod. URBI 10075.12, che reca la necessaria disponibilita.

DI DARE ATTO, altresi, che, in assenza di un espresso recepimento, mediante
apposito atto regolamentare interno, delle disposizioni della normativa regionale in
materia di rimborsi spese ai componenti delle commissioni esaminatrici, I'Ente € tenuto
ad applicare esclusivamente il sistema dei compensi cosi come previsto dal vigente
quadro regolatorio; ne consegue che ai compensi spettanti ai commissari di concorso
non possono essere riconosciute ulteriori voci a titolo di rimborso per spese di viaggio,
vitto o altre indennita accessorie, in quanto prive, allo stato attuale, di specifica copertura
regolamentare nell'ordinamento interno di ARSIAL.

DI NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati.

DI DARE ATTO che i lavori della Commissione potranno svolgersi anche con
modalita telematica, garantendo la sicurezza e la tracciabilita delle comunicazioni.

DI PUBBLICARE la presente determinazione sul sito web istituzionale dell’ARSIAL
www.arsial.it sezione “Concorsi” e sul Portale Unico di reclutamento inPA.

DI DEMANDARE alla dirigente dell’Area Risorse Umane l'adozione di tutti gli atti
tesi a dare piena esecuzione al presente provvedimento.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del
Lazio nel termine di 60 giorni ovvero ricorso giustiziale al Presidente della Repubblica nel
termine di 120 giorni.

La presente determinazione, non essendo soggetta a controlli esterni, ai sensi della
L.R. n. 2 del 10 gennaio 1995 e ss.mm.ii., viene dichiarata immediatamente esecutiva.

Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento

Norma/e [Art. Jc L Tempestivo | Semestrale | Annuale Si | No
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D.Lgs 33/2013 19 X X

D.Lgs 33/2013 23 X X

Li, 01-10-2026

IL DIRIGENTE DI AREA
PATRIZIA BERGO

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. ¢ norme collegate
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CONTROLLO FISCALE
Data 02-10-2026 SANDRA COSSA
CONTROLLO CONTABILE
Capitolo Impegno Provvisorio (Anno cl(::‘lll')eolftt:e suce.) CIG/CUP Creditore
10075.12 1.03.02.10.002- 2026 . 113 4.900,00
DG.008.-BO1GEN.-2. - 0,00
ESPERTI PER 0,00
COMMISSIONI, COMITATI E
CONSIGLI
U.1.03.02.10.002 - Esperti per
commissioni, comitati e consigli
Istruttore
Data 02-10-2026 SANDRA COSSA
P.O. Gestione Amministrativa, contabile e fiscale
Data DOTT.SSA SANDRA COSSA
Dirigente di AREA
Data 02-10-2026 Giacomo Guastella
ANNOTAZIONI:
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