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OGGETTO: Ricognizione dei residui attivi e passivi al 31/12/2023, di competenza 
dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali, ai 

sensi dell’art. 3 c. 4 del D.Lgs. 118/2014 e s.m.i. 

 

IL DIRIGENTE DELL’AREA 
 

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente l’Istituzione dell’Agenzia 

per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.; 

VISTO lo Statuto, approvato con Deliberazione 20 luglio 2021, n. 472, avente ad 
oggetto “Approvazione dello Statuto dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e 
l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio (ARSIAL), ex art. 8- ter co.2 della Legge 

Regionale 10 gennaio 1995, n. 2”,  

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00100 del 15 giugno 2023, con 
il quale è stato nominato il Commissario Straordinario dell’Agenzia per lo 

Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL), nella persona del 
dott. Massimiliano Raffa; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 13 Settembre 2023, n. 

52/CS/RE, con la quale è stato conferito l’incarico di Direttore Generale di 
ARSIAL al Dott. Giacomo Guastella, a far data 01 ottobre 2023, giusta 
Determinazione dirigenziale 02 ottobre 2023, n. 641/RE; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 14 luglio 2022, n. 568/RE, con la quale 
è stato prorogato, per ulteriori anni due (2), l’incarico di responsabile della 

direzione dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali, 
conferito, con decorrenza 12 agosto 2019, alla Dott.ssa Patrizia Bergo, giusta 
Determinazione del Direttore Generale 01 agosto 2019, n. 533; 

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n.23 – Legge di stabilità regionale 2024; 

VISTA la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n.24, con la quale è stato approvato il 

Bilancio di Previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026 e dei suoi Enti 
pubblici dipendenti. Con l’art. n. 6, comma 1, lett c), della predetta Legge è stato 
approvato, altresì, il Bilancio di Previsione finanziario 2024-2026 ARSIAL, 

approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.  77/CS/RE del 21 
novembre 2023; 

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento 
regionale di contabilità”; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità 
regionale”; 

ATTESO che nell’Agenzia non sussiste una disciplina che regola l’ordinamento 

contabile; 

PRESO ATTO che in base al Principio Contabile applicato, concernente la contabilità 

finanziaria, Allegato n. 4/2 al D.Lgs. 118/2011, così come integrato e modificato 
dal D.Lgs. n.126/2014, tutte le amministrazioni pubbliche interessate effettuano 
annualmente, prima della predisposizione del rendiconto e con effetti sul 
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medesimo, una ricognizione dei residui attivi e passivi,  diretta a verificare: 
- la fondatezza giuridica dei crediti accertati e dell'esigibilità del credito;  

- l'affidabilità della scadenza dell'obbligazione fissata all’atto dell'accertamento o 
dell'impegno;  

- il permanere delle posizioni debitorie effettive degli impegni assunti;  
- la corretta classificazione ed imputazione dei crediti e dei debiti in bilancio; 

VISTA la nota prot. n. 100 del 12 gennaio 2024 (Riaccertamento ordinario dei residui 

attivi per il rendiconto 2023) di trasmissione dell’elenco dei residui attivi e 
passivi al 31/12/2023, nonché delle schede da compilare per ciascun residuo 

attivo e passivo; 

CONSIDERATO che le schede riepilogative per ciascun residuo, compilate e firmate, 
depositate in atti, sono così suddivise: 

a) N. 2 schede ricognitive dei residui attivi; 

b) N. 111 schede ricognitive dei residui passivi; 

ATTESO che all’esito dell’attività di ricognizione dei residui attivi e passivi al 31 
dicembre 2023 è emerso che:  

a) si confermano residui attivi di competenza per un importo complessivo di 

euro 0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 1);  

b) si eliminano residui attivi di competenza per un importo complessivo di euro 

0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 1);  

c) si confermano residui attivi della gestione residui un importo complessivo di 
euro 1.529,81 (millecinquecentoventinove/81) così come dettagliato 

nell’Allegato 2);  

d) si eliminano residui attivi della gestione residui per un importo complessivo di 

euro 0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 2);  

e) si confermano residui passivi di competenza per un importo complessivo di 
euro 2.132.439,56 (duemilionicentotrentaduemilaquattrocentotrentanove/56) 

così come dettagliato nell’Allegato 3);  

f) si eliminano residui passivi di competenza per un importo complessivo di 

euro 42.940,89 (quarantaduemilanovecentoquaranta/89) così come 
dettagliato nell’Allegato 3);  

g) si differiscono residui passivi di competenza per un importo complessivo di 

euro 25.368,71 (venticinquemilatrecentosessantotto/71) così come 
dettagliato nell’Allegato 3);  

h) si confermano residui passivi della gestione residui un importo complessivo di 
euro 89.377,41 (ottantanovemilatrecentosettantasette/41) così come 

dettagliato nell’Allegato 4);  

i) si eliminano residui passivi della gestione residui per un importo complessivo 
di euro 237.376,94 (duecentotrentasettemilatrecentosettantasei/94) così 

come dettagliato nell’Allegato 4);  

ATTESA la necessità di approvare, ai fini ricognitori, le risultanze delle attività di 

verifica sui residui attivi e passivi, da sottoporre all’amministrazione per la 
relativa adozione;  

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.; 
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SU PROPOSTA e istruttoria del dirigente dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, 
Formazione, Affari Generali; 

 

D E T E R M I N A 

 
In conformità con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del 

dispositivo della presente determinazione, 

DI DARE ATTO che all’esito dell’attività di ricognizione dei residui attivi e passivi 
al 31 dicembre 2023 è emerso che: 

a) si confermano residui attivi di competenza per un importo complessivo di 
euro 0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 1);  

b) si eliminano residui attivi di competenza per un importo complessivo di euro 

0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 1);  

c) si confermano residui attivi della gestione residui un importo complessivo di 

euro 1.529,81 (millecinquecentoventinove/81) così come dettagliato 
nell’Allegato 2);  

d) si eliminano residui attivi della gestione residui per un importo complessivo di 

euro 0,00 (…………./….) così come dettagliato nell’Allegato 2);  

e) si confermano residui passivi di competenza per un importo complessivo di 

euro 2.132.439,56 (duemilionicentotrentaduemilaquattrocentotrentanove/56) 
così come dettagliato nell’Allegato 3);  

f) si eliminano residui passivi di competenza per un importo complessivo di 

euro 42.940,89 (quarantaduemilanovecentoquaranta/89) così come 
dettagliato nell’Allegato 3);  

g) si differiscono residui passivi di competenza per un importo complessivo di 
euro 25.368,71 (venticinquemilatrecentosessantotto/71) così come 
dettagliato nell’Allegato 3);  

h) si confermano residui passivi della gestione residui un importo complessivo di 
euro 89.377,41 (ottantanovemilatrecentosettantasette/41) così come 

dettagliato nell’Allegato 4);  

i) si eliminano residui passivi della gestione residui per un importo complessivo 
di euro 237.376,94 (duecentotrentasettemilatrecentosettantasei/94) così 

come dettagliato nell’Allegato 4);  

DI APPROVARE le risultanze delle verifiche sui residui attivi e passivi al 

31/12/2023, afferenti ad atti di competenza dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, 
Formazione, Affari Generali comprendenti i seguenti elenchi in allegato alla presente 

determinazione, di cui formano parte integrante:  

- All. 1- Residui attivi da competenza, con relativa destinazione e motivazione;  
- All. 2- Residui attivi da residui, con relativa destinazione e motivazione; 

- All. 3- Residui passivi da competenza, con relativa destinazione e motivazione; 
- All. 4- Residui passivi da residui, con relativa destinazione e motivazione; 

DI TRASMETTERE all’Area Contabilità e Bilancio la presente determinazione, 

per gli adempimenti conseguenti.  
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Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento 
Norma/e Art. c. l. Tempestivo Semestrale Annuale Si No 

D. Lgs.33/2013 23 1 b  X   X 

 



e/u anno_imp num_imp IDANA Beneficiario

E 2016 120 2993 CREUSO  SILVANA

E 2019 1927 D i v e r s i



descrizione

PRAT.25293-RECUPERO SOMME EROGATE IN ECCEDENZA PER ERRATO CALCOLO A DIVERSI DIPENDENTI A TITOLO DI RI-LIQUIDAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE SERVIZIO

credito inps - erario dovuto a versamento errato f24 di aprile 2019 - somme da recuperare 



AREA codice_capi

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI3.05.02.03.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI3.05.02.03.003



descrizione_2 codice_obfu descrizione_3

c

o

d

i

c

e

_Importo

Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Enti PrevidenzialiB01GEN. GENERICO 2. 516,00

Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Enti PrevidenzialiB01GEN. GENERICO 2. 1.013,81



Pagato/Incas

sato Residuo

Da confermare Da eliminare 

0,00 516,00 516,00

0,00 1.013,81 1013,81

1.529,81 0,00



NOTE-CAUSALE SCHEDA N:

recupero somme erogate in eccedenza per 

errato ricalcolo diversi dipendenti a titolo TFS 

DET. DG. 227/2016 - RESIDUO DA DEBITO 

INIZIALE DI € 1036,52 PER N. 24 RATE DA € 

43,00 CAD. LA DOCUMENTAZIONE SARA'  

TRASFERITA ALL'UFFICIO LEGALE

1 Agricoltura, silvicoltura, pesca e caccia

RECUPERO DA VERSAMENTO ERRATO: 

CODICE INPS  P607 X € 3,29+P201 X € 

409,96+7013 X €202,00)  OLTRE AGENZIA 

DELLE ENTRATE X € 386,56)

2 Agricoltura, silvicoltura, pesca e caccia



e/u anno_imp num_imp IDANA Beneficiario

U 2023 30 326 REGIONE LAZIO

U 2023 31 326 REGIONE LAZIO

U 2023 32 326 REGIONE LAZIO

U 2023 36 D i v e r s i

U 2023 37 D i v e r s i

U 2023 38 7664 REPAS LUNCH COUPON SRL

U 2023 43 8821 ASP Istituti Riuniti del Lazio

U 2023 44 8821 ASP Istituti Riuniti del Lazio

U 2023 45 8821 ASP Istituti Riuniti del Lazio

843 2023 48 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 49 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 50 68 INPS EX INPDAP

U 2023 53 8948 ZANNELLA ALESSANDRO

U 2023 56 8621 CAN.BI.AS. s.r.l.

U 2023 58 68 INPS EX INPDAP

U 2023 59 326 REGIONE LAZIO

U 2023 60 7346 RANDSTAD ITALIA SPA

U 2023 104 6478 SANTESE GERARDINA

U 2023 118 8870 CLIVIO NADIA



U 2023 128 8451 GIRALICO VERUSKA

U 2023 136 817 DIVERSI  OPERAI

U 2023 137 68 INPS EX INPDAP

U 2023 138 817 DIVERSI  OPERAI

U 2023 177 8805 BIZZARRI ANTONIO

U 2023 178 8806 VECCHIATI MONICA

U 2023 179 8773 ROMANO CARLO

U 2023 181 8806 VECCHIATI MONICA

U 2023 232 8950 Arche' societa' cooperativa

U 2023 270 8950 Arche' societa' cooperativa

U 2023 271 8950 Arche' societa' cooperativa

U 2023 273 7664 REPAS LUNCH COUPON SRL

U 2023 317 7390 ZUCCHETTI SPA

U 2023 323 8621 CAN.BI.AS. s.r.l.

U 2023 559 68 INPS EX INPDAP

U 2023 560 326 REGIONE LAZIO

U 2023 643 6498 COMEGNA ERMANNO

U 2023 644 3376 FUSCA'  FEDERICO

U 2023 645 7334 PANUNZI LORENZA

U 2023 646 7333 NAZZARRI NAZARIO

U 2023 647 7335 CHIRICO STEFANO

U 2023 648 6486 TERRANOVA CARLO

U 2023 649 8049 SORRENTINO CARMEN

U 2023 650 7419 TENNA FABRIZIO

U 2023 651 2123 LELLI LINO

U 2023 652 7804 PELLEGRINI MARCO FABIO

U 2023 653 8469 BIANCHI MARIO

U 2023 654 7420 DE SANCTIS MATTEO

U 2023 655 6711 DI MARIO MAURIZIO



U 2023 656 8092 CERULLI MONICA

U 2023 657 7436 LO PRESTI STEFANO

U 2023 658 8475 PAVONI ACHILLE

U 2023 659 1347 CIOLLI ALBERTO

U 2023 660 8276 LA MATTINA ALESSANDRO

U 2023 661 7635 PASCHERO ALESSANDRO

U 2023 662 3275 TELLONI  ALESSIO

U 2023 663 211 DE BENEDETTO  ANDREA

U 2023 664 8511 CACIONI DARIO

U 2023 665 7546 BATTISTA DAVIDE

U 2023 666 8374 RIGHETTI ERMANNO

U 2023 667 6477 BARNABA FEDERICO EMANUELE

U 2023 668 8502 CARANGELO FRANCESCO

U 2023 669 6478 SANTESE GERARDINA

U 2023 670 8450 GRAZINI GIACOMO

U 2023 671 8478 PETTINI GIORGIO

U 2023 672 8454 PALOMBI GIOVAN MARIO

U 2023 673 7518 MORANO GIUSEPPE

U 2023 674 7441 AMBROSI LEONARDO

U 2023 675 3313 CECCARELLI  LUCA

U 2023 676 8448 SIDORINI LUCA

U 2023 677 8471 ALESI MARCO

U 2023 678 7444 ROSSI MARCO

U 2023 679 8459 SIRIGU MARCO

U 2023 680 6370 CHIRIACO' MARIA VINCENZA

U 2023 681 8449 CHERUBINI MARTINA

U 2023 682 6476 BALDASSO MICHELE

U 2023 683 8444 RONCOLONI MARCELLO

U 2023 684 6714 CAPOBIANCHI PAOLA

U 2023 685 6712 NALLI RAFFAELE

U 2023 686 8869 TORTORI SIMONA

U 2023 687 9002 MILITELLO GUGLIELMO

U 2023 688 9001 CHIANI ALESSIO

U 2023 689 9003 DE SILLO DANIELE

U 2023 690 6499 DELL'ANNA STEFANO

U 2023 691 8446 NATALIZI STEFANO

U 2023 692 6490 SPINA STEFANO

U 2023 693 8445 FASCIOLO VALENTINA

U 2023 694 8503 CRISTINI VALERIA

U 2023 695 8452 MATTELIANO VINCENZO

U 2023 707 8805 BIZZARRI ANTONIO

U 2023 708 8806 VECCHIATI MONICA

U 2023 709 8773 ROMANO CARLO



U 2023 729 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 893 8621 CAN.BI.AS. s.r.l.

U 2023 896 9087 RAFFA MASSIMILIANO

U 2023 973 817 DIVERSI  OPERAI

U 2023 974 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 1045 9103 RUSSO GIUSEPPE

U 2023 1047 9105 FAGGIONI FRANCESCA

U 2023 1090 9107 DE SANTIS CLAUDIA

U 2023 1215 2031 MAGGIOLI SPA

U 2023 1420 9209 MENSURATI FEDERICA

U 2023 1465 112 INPS- ISTITUTO NAZIONA DELLA P

U 2023 1495 9218 VALENTINI RACHELE

U 2023 1619 9367 RECRYTERA S.R.L.

U 2023 1646 9375 NH COLLECTION GIUSTINIANO

U 2023 1739 9391 BONFIGLIO SALVATORE

U 2023 1740 9392 ROMANI VALENTINA

U 2023 1741 9393 ARDUINI GIUSEPPE

U 2023 1868 9404 Gruppo Editoriale EFFEMMETI s.

U 2023 1869 3940 ANAC AUTORITA' NAZIONALE ANTI



U 2023 1881 281 GARRITANO  ANGELO DANTE

U 2023 1882 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 1883 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2000 8755 FONDO PERSEO SIRIO

U 2023 2001 68 INPS EX INPDAP

U 2023 2002 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2003 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2004 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2005 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2030 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2031 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2032 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2033 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2034 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2035 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2036 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2037 31 DIVERSI  DIPENDENTI

U 2023 2044

di competenza Stefania

di competenza altri ARU

di competenza altra Area



di competenza Roberta

di competenza Roberto



descrizione

PRAT.1513RE-Autorizzazione alla proroga del comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C3, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio. Assunzione/integrazione impegni di spesa.

PRAT.1513RE-Autorizzazione alla proroga del comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C3, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio. Assunzione/integrazione impegni di spesa.

PRAT.1513RE-Autorizzazione alla proroga del comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C3, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio. Assunzione/integrazione impegni di spesa.

PRAT.1687RE-Adesione alla Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro Ed. 4” Lotto 6 (CIG: 6522770814) Aggiudicato alla società SINTESI S.P.A. – AUTORIZZAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA – CIG DERIVATO: 9230107D3E

PRAT.1687RE-Adesione alla Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro Ed. 4” Lotto 6 (CIG: 6522770814) Aggiudicato alla società SINTESI S.P.A. – AUTORIZZAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA – CIG DERIVATO: 9230107D3E

PRAT.1900RE-Adesione alla Convenzione per la “fornitura del servizio sostitutivo di mensa, mediante buoni pasto elettronici (edizione 9)” lotto 7 (CIG: 7990067BDD) – Lazio -, aggiudicata alla ditta REPAS LUNCH COUPON s.r.l. Autorizzazione Contratto di fornitura/ordine di acquisto. Assunzione impegni di spesa. CIG derivato: 92654879BF

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.1149RE-Autorizzazione alla proroga, del contratto a tempo determinato, part-time al 75%, stipulato tra l'Agenzia e la dott.ssa Serena Specchi, assunta a seguito di selezione pubblica per l'espletamento delle attività affidate ad ARSIAL dal PSR Lazio 2014-2020 relativamente alla Misura 10 - Sottomisura 10.2.1. - Biodiversità agraria.  Progetto finalizzato. Assunzione/integrazione impegno di spesa

PRAT.3043RE-Autorizzazione all'assunzione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, identificata con il codice ZOOTEC, nominato giusta determinazione del Direttore Generale f.f. n. 714/RE del 06/09/2022. Approvazione schema contrattuale. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.3043RE-Autorizzazione all'assunzione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, identificata con il codice ZOOTEC, nominato giusta determinazione del Direttore Generale f.f. n. 714/RE del 06/09/2022. Approvazione schema contrattuale. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.3147RE-Conferimento incarico all'Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV) dell'Agenzia ARSIAL, costituito in forma monocratica. Approvazione schema disciplinare di incarico

PRAT.3246RE-Proroga tecnica ai sensi dell'art. 106 co. 11 del D.lgs 50/2016; per il contratto in vigore, Rep. N. del stipulato con la soc. CAN.BI.AS. s.r.l. inerente il servizio di medico competente e sorveglianza in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D. lgs. 81/2008 - Impegno di spesa

PRAT.3284RE-Autorizzazione alla proroga dei contratti stipulati tra ARSIAL e il personale assunto, giusta determinazione del Direttore Generale n. 293 del 24/05/2021, a tempo determinato, part-time, in categoria D/1 con profilo professionale di "Esperto in Scienze Agrarie", per gli adempimenti che sono stati affidati ad ARSIAL con D.G.R. n. 594 del 02/08/2019, relativi al supporto nella redazione del Piano Agricolo Regionale (PAR). Assunzione impegni di spesa

PRAT.3284RE-Autorizzazione alla proroga dei contratti stipulati tra ARSIAL e il personale assunto, giusta determinazione del Direttore Generale n. 293 del 24/05/2021, a tempo determinato, part-time, in categoria D/1 con profilo professionale di "Esperto in Scienze Agrarie", per gli adempimenti che sono stati affidati ad ARSIAL con D.G.R. n. 594 del 02/08/2019, relativi al supporto nella redazione del Piano Agricolo Regionale (PAR). Assunzione impegni di spesa

PRAT.3343RE-Proroga dei progetti relativi all'Accordo Quadro sottoscritto tra ARSIAL e Società RANDSTAD Italia Spa e delle singole forniture di lavoro temporaneo, tenuto conto del personale attualmente in servizio. Assunzione impegno di spesa.

PRAT.3486RE-Determinazione direttoriale n. 1248/RE del 30/12/2022 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2020-2022, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL. Assunzione impegni di spesa a valere sulla prenotazione n. 15/2023.

PRAT.3486RE-Determinazione direttoriale n. 1248/RE del 30/12/2022 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2020-2022, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL. Assunzione impegni di spesa a valere sulla prenotazione n. 15/2023.



PRAT.3486RE-Determinazione direttoriale n. 1248/RE del 30/12/2022 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2020-2022, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL. Assunzione impegni di spesa a valere sulla prenotazione n. 15/2023.

PRAT.108RE-Acquisizione operai agricoli a tempo determinato per le Aziende Dimostrative di ARSIAL site sul territorio laziale, per lo svolgimento nel corso dell'anno 2023 delle previste attività agricole

PRAT.108RE-Acquisizione operai agricoli a tempo determinato per le Aziende Dimostrative di ARSIAL site sul territorio laziale, per lo svolgimento nel corso dell'anno 2023 delle previste attività agricole

PRAT.108RE-Acquisizione operai agricoli a tempo determinato per le Aziende Dimostrative di ARSIAL site sul territorio laziale, per lo svolgimento nel corso dell'anno 2023 delle previste attività agricole

PRAT.225RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023

PRAT.225RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023

PRAT.225RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023.

PRAT.225RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023

PRAT.320RE-Convenzione Consip "Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro Ed. 4" Lotto 6 (CIG: 6522770814) RTI SINTESI S.P.A./ARCHE' Soc. coop - ATTO AGGIUNTIVO AUTORIZZAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA - CIG DERIVATO: 9230107D3E

PRAT.1687RE-Adesione alla Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro Ed. 4” Lotto 6 (CIG: 6522770814) Aggiudicato alla società SINTESI S.P.A. – AUTORIZZAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA – CIG DERIVATO: 9230107D3E

PRAT.1687RE-Adesione alla Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro Ed. 4” Lotto 6 (CIG: 6522770814) Aggiudicato alla società SINTESI S.P.A. – AUTORIZZAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA – CIG DERIVATO: 9230107D3E

PRAT.1900RE-Adesione alla Convenzione per la “fornitura del servizio sostitutivo di mensa, mediante buoni pasto elettronici (edizione 9)” lotto 7 (CIG: 7990067BDD) – Lazio -, aggiudicata alla ditta REPAS LUNCH COUPON s.r.l. Autorizzazione Contratto di fornitura/ordine di acquisto. Assunzione impegni di spesa. CIG derivato: 92654879BF

PRATICA 3453RE- RINNOVO CONTRATTO MANUTENZIONE 

PRATICA 2219RE - INTEGRAZIONE IMPEGNO 182/2022 servizio sorveglianza sanitaria 

PRAT.666RE-Autorizzazione alla proroga dei contratti stipulati tra ARSIAL e il personale assunto, giusta determinazione del Direttore Generale n. 293 del 24/05/2021, a tempo determinato, part-time, in categoria D/1 con profilo professionale di "Esperto in Scienze Agrarie", per gli adempimenti che sono stati affidati ad ARSIAL con D.G.R. n. 594 del 02/08/2019, relativi al supporto nella redazione del Piano Agricolo Regionale (PAR). Assunzione impegni di spesa.

PRAT.666RE-Autorizzazione alla proroga dei contratti stipulati tra ARSIAL e il personale assunto, giusta determinazione del Direttore Generale n. 293 del 24/05/2021, a tempo determinato, part-time, in categoria D/1 con profilo professionale di "Esperto in Scienze Agrarie", per gli adempimenti che sono stati affidati ad ARSIAL con D.G.R. n. 594 del 02/08/2019, relativi al supporto nella redazione del Piano Agricolo Regionale (PAR). Assunzione impegni di spesa.

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023



PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023
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PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.721RE-Determinazione direttoriale n. 279/RE del 28/04/2023 avente ad oggetto "Proroga dei contratti di consulenza di livello "Senior", "Middle Senior" e "Junior" stipulati per il potenziamento del supporto all'attività di assistenza tecnica al PSR 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2023-2024, per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL" per il periodo 01/05/2023 - 15/05/2023

PRAT.736RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: integrazione impegni di spesa per rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023

PRAT.736RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: integrazione impegni di spesa per rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023

PRAT.736RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: integrazione impegni di spesa per rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2023



PRAT.815RE-Personale assunto, giusta determinazione del Direttore Generale n. 293 del 24/05/2021, a tempo determinato, part-time, in categoria D/1 con profilo professionale di "Esperto in Scienze Agrarie", per gli adempimenti che sono stati affidati ad ARSIAL con D.G.R. n. 594 del 02/08/2019, relativi al supporto nella redazione del Piano Agricolo Regionale (PAR). Assunzione impegno di spesa per eventuali rimborsi spese.

PRAT.991RE-Proroga del contratto Rep. 77 del 29/12/2021 stipulato con la soc. CAN.BI.AS. s.r.l. inerente il servizio di medico competente e sorveglianza in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. 81/2008 - Impegno di spesa.

PRAT.998RE-Nomina Dott. Massimiliano Raffa Commissario Straordinario di ARSIAL, di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio 15 giugno 2023, n. T00100: assunzione impegno di spesa per erogazione compensi annualità 2023.

PRAT.1129RE-OGGETTO:	Integrazione giornate lavorative degli operai agricoli stagionali in servizio presso le Aziende Dimostrative di Montopoli di Sabina e di Alvito, limitatamente alle attività per la conservazione della Biodiversità vegetale, da svolgersi entro il 15 dicembre 2023. Assunzione impegno di spesa.    

COMPETENZE DIPENDENTI MARZO IMP.  DA REC. PER OB. FUN.  B03A1 PERCHE' ERRONEAMENTE IMPUTATO

PRAT.1202RE-Nomina della Commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute in ARSIAL, relative all'avviso pubblico per la ricerca di professionalità all'esterno dell'Agenzia per l'affidamento dell'incarico di Direttore Generale di ARSIAL. Impegno di spesa

PRAT.1202RE-Nomina della Commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute in ARSIAL, relative all'avviso pubblico per la ricerca di professionalità all'esterno dell'Agenzia per l'affidamento dell'incarico di Direttore Generale di ARSIAL. Impegno di spesa

PRAT.1231RE-Conferimento incarico fiduciario di collaborazione per i rapporti con le strutture interne dell'Agenzia nonché di portavoce per l'assistenza, la cura e la gestione dei rapporti di carattere politico-istituzionale del Commissario Straordinario Arsial alla Dott.ssa Claudia De Santis - Approvazione schema di contratto. Assunzione impegno di spesa.

PRAT.1333RE-ACQUISTO ABBONAMENTO DIGITALE PIATTAFORMA ENTIONLINE.IT

PRAT.1481RE-Conferimento incarico, con contratto di collaborazione, alla Dott.ssa Federica Mensurati per l'espletamento degli adempimenti relativi all'attuazione del progetto di ricerca ECO.DIF "Sistemi ecosostenibili per la difesa fitosanitaria delle ortive" Por-Fesr Lazio 2014-2020 - azione 1.2.1. Progetto finalizzato. Assunzione impegno di spesa anno 2023.

CONTRIBUTI PRESTRAZIONE OCCASIONALE RUSSO GIUSEPPE

PRAT. 1546RE Scorrimento della graduatoria di merito approvata con determinazione del Direttore Generale. f.f. n. 6/RE del 23/01/2023, per il conferimento dell'incarico di consulenza ad una unità di livello "Junior" profilo di "Esperto in discipline agronomiche" AGR-J per il supporto all'attività di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2022 del Lazio, Misura 20.  Approvazione schema contratto e assunzione impegno di spesa.

PRATICA 1814RE-Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. B) del D.Lgs. n. 36/2023, con ordine diretto di acquisto (ODA) tramite la piattaforma MEPA, per la fornitura del servizio di preselezione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato di Dirigente dell'Area Promozione e Comunicazione nel ruolo del personale dirigenziale dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio - ARSIAL. Assunzione impe

PRATICA 1816RE- Assunzione impegno di spesa per affitto sala occorrente all'espletamento della prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato di Dirigente dell'Area Promozione e Comunicazione nel ruolo del personale dirigenziale dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio

PRATICA 1969RE-Nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato di Dirigente dell'Area Promozione e Comunicazione nel ruolo del personale dirigenziale dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio - ARSIAL.

PRATICA 1969RE-Nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato di Dirigente dell'Area Promozione e Comunicazione nel ruolo del personale dirigenziale dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio - ARSIAL.

PRATICA 1969RE-Nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato di Dirigente dell'Area Promozione e Comunicazione nel ruolo del personale dirigenziale dell'Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio - ARSIAL.

PRAT.2104RE-pubblicazione del bando di gara relativo al servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato su GUUE e su GURI, spese di commissione e trasmissione su 4 testate, n. 2 nazionali e n. 2 locali

PRAT.2104RE-contributo di avvio della procedura di scelta del contraente, nella misura prevista dall'art. 2 della suddetta deliberazione



PRAT. 1827RE Liquidazione al geom. Angelo Dante Garritano del rimborso chilometrico e spese sostenute per recarsi c/o gli uffici di ARSIAL per l'espletamento dell'attività di collaborazione all'Area Patrimonio Acquisti periodo Gennaio Febbraio 2023;

PRAT.2126RE-Impegno fondi per complessivi €. 860.000,00 derivanti da debito fuori Bilancio di cui alla Deliberazione CS/RE n. 74 del 14/11/2023. Pagamento a dipendenti diversi collocati in quiescenza del trattamento aggiuntivo di fine servizio riconosciuto con sentenza d'appello del giudice del lavoro.

PRAT.2126RE-Impegno fondi per complessivi €. 860.000,00 derivanti da debito fuori Bilancio di cui alla Deliberazione CS/RE n. 74 del 14/11/2023. Pagamento a dipendenti diversi collocati in quiescenza del trattamento aggiuntivo di fine servizio riconosciuto con sentenza d'appello del giudice del lavoro.

FONDO PENSIONE PERSEO - COMPETENZE DICEMBRE 2023 - A CARICO AZIENDA

FONDO PREVIDENZA COMPLEMENTARE DICEMBRE 2023 

COMPETENZE DIPENDENTI RELATIVE AL MESE DI DICEMBRE +13°

COMPETENZE DIPENDENTI RELATIVE AL MESE DI DICEMBRE 2023+13ESIMA

COMPETENZE DIPENDENTI RELATIVE AL MESE DI DICEMBRE 2023+13ESIMA

COMPETENZE DIPENDENTI RELATIVE AL MESE DI DICEMBRE 2023+13ESIMA

PRAT.2147RE-Indennità di risultato personale comparto anno 2023

PRAT.2147RE-Retribuzione di risultato personale dirigenziale anno 2023

PRAT.2147RE-Retribuzione di risultato personale titolare Posizione Organizzativa anno 2023

PRAT.2147RE-Retribuzione di risultato Direttore Generale anno 2023

PRAT.2147RE-Indennità di missione e di trasferta relative all’anno 2023

PRAT.2147RE-Indennità di risultato personale comparto anno 2023

PRAT.2147RE-Indennità di risultato personale comparto anno 2023

PRAT.2147RE-Straordinario personale comparto anno 2023

PRATICA 1810RE- Corso di formazione aggiornamento professionale. Passweb.
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DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.04.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.18.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.02.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.008

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.18.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.02.01.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.12.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999



DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.04.004

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.18.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.04.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.02.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.19.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.18.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.02.01.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999



DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999
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DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.002



DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.02.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.18.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.02.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.12.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.04.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.11.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.99.999

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.16.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.16.001



DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.02.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.02.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.02.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.002.01

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.002.01

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.002.03

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.002.02

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.02

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.03

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.02.002

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

DG.008. AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.04.999





descrizione_2 codice_obfu

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Straordinario per il personale a tempo indeterminato B01GEN.

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.B01GEN.

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativaB01GEN.

Buoni pasto B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Straordinario per il personale a tempo indeterminato B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato B01E86.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo determinatoB01E86.

Contributi obbligatori per il personale B01E86.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativaB01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01E94.

Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) B01E94.

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale B01GEN.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.



Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato B01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato B01E46.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi B01GEN.

Acquisto di servizi per formazione obbligatoria B01GEN.

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativaB01GEN.

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.B01GEN.

Buoni pasto B01GEN.

Gestione e manutenzione applicazioni B01GEN.

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativaB01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01E62.

Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) B01E62.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.



Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi B01GEN.

Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi B01GEN.

Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi B01GEN.



Rimborso per viaggio e trasloco B01E62.

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativaB01GEN.

Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennità B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato B01E86.

Indennità di missione e di trasferta B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Collaborazioni coordinate e a progetto B01GEN.

Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.B01GEN.

Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza B01E43.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. B01E90.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Altri servizi diversi n.a.c. B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Pubblicazione bandi di gara B01GEN.

Pubblicazione bandi di gara B01GEN.



Indennità di missione e di trasferta B01GEN.

Indennità di fine servizio erogata direttamente dal datore di lavoroB01GEN.

Indennità di fine servizio erogata direttamente dal datore di lavoroB01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato - Allegato Personale - B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato - Allegato Personale - B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato - Turn Over -B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato - Part - Time -B01GEN.

B01GEN.

B01GEN.

B01GEN.

B01GEN.

B01GEN.

B01E86.

B01E94.

B01GEN.

B01GEN.





descrizione_3 codice_ccri descrizione_4

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ARSIAL T.O. PERIODO TRANSITORIO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ARSIAL T.O. PERIODO TRANSITORIO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ARSIAL T.O. PERIODO TRANSITORIO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

SUPPORTO REGIONE LAZIO - P.A.R. 2. Avanzo/Fondo disponibile

SUPPORTO REGIONE LAZIO - P.A.R. 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile



MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

OSSIGENO E ATTIVITà VIVAISTICA 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO FA_FPVS.01 Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

GENERICO FA_FPVS.01 Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

GENERICO FA_FPVS.01 Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

GENERICO FA_FPVS.01 Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

GENERICO FA_FPVS.01 Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

AZIONI IN MATERIA DI PEDOLOGIA AVI.B Vincoli derivanti da trasferimenti

AZIONI IN MATERIA DI PEDOLOGIA AVI.B Vincoli derivanti da trasferimenti

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile



MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



AZIONI IN MATERIA DI PEDOLOGIA AVI.B Vincoli derivanti da trasferimenti

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ARSIAL T.O. PERIODO TRANSITORIO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ECO.DIF. AVI.B Vincoli derivanti da trasferimenti

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA PSR 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO AAC.E Fondo contenzioso

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

2. Avanzo/Fondo disponibile

2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile





Importo Pagato/Incassato Residuo

Da confermare Da eliminare Da reimputare

12.447,00 0,00 12.447,00 12.447,00

5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00

998,00 0,00 998,00 998,00

866,63 0,00 866,63 866,63

8.111,66 0,00 8.111,66 8.111,66

72.883,20 48.370,14 24.513,06 9.717,76 14.795,30

43.000,00 0,00 43.000,00 43.000,00

17.500,00 0,00 17.500,00 17.500,00

3.110,00 0,00 3.110,00 3.110,00

110.000,00 94.865,41 15.134,59 15.134,59

41.000,00 37.051,31 3.948,69 3.948,69

38.000,00 26.743,60 11.256,40 5.442,14 5.814,26

19.032,00 19.032,00 4.758,00 4.758,00

4.300,50 4.288,30 12,20 12,20

6.000,00 0,00 6.000,00 1.500,00 4.500,00

1.700,00 0,00 1.700,00 450,00 1.250,00

353.702,99 241.516,20 112.186,79 112.186,79

12.200,00 12.199,76 0,24

12.200,00 7.800,00 4.400,00



12.200,00 6.100,00 6.100,00

156.750,00 151.368,63 5.381,37 5.381,37

33.600,00 13.711,64 19.888,36 19.888,36

15.227,00 15.105,03 121,97 121,97

17.600,00 17.461,68 138,32 138,32

12.700,00 0,00 12.700,00 12.688,00 12,00

12.700,00 9.515,97 3.184,03 3.184,03

555,00 0,00 555,00 555,00

5.400,00 2.560,32 2.839,68 2.839,68

6.286,38 5.932,17 354,21 354,21

4.269,46 3.343,92 925,54 925,54

6.143,62 0,00 6.143,62 6.143,62

3.660,00 0,00 3.660,00 3.660,00

1.660,42 754,25 906,17 906,17

15.700,00 12.489,70 3.210,30 2.861,10 349,20

4.600,00 3.846,85 753,15 753,15

48.800,00 39.040,00 9.760,00

48.800,00 36.600,00 12.200,00

48.800,00 25.600,00 23.200,00

48.800,00 25.600,00 23.200,00

48.800,00 25.600,00 23.200,00

36.600,00 22.690,61 13.909,39

36.600,00 19.200,00 17.400,00

36.600,00 4.200,00 32.400,00

36.600,00 18.300,00 18.300,00

36.600,00 27.450,00 9.150,00

36.600,00 27.450,00 9.150,00

36.600,00 19.200,00 17.400,00

36.600,00 19.200,00 17.400,00



36.600,00 19.200,00 17.400,00

36.600,00 19.200,00 17.400,00

24.400,00 18.056,21 6.343,79

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 18.300,00 6.100,00

24.400,00 18.300,00 6.100,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 10.400,00 14.000,00

24.400,00 15.372,00 9.028,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.797,90 11.602,10

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,06 11.599,94

24.400,00 18.300,00 6.100,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 11.000,00 13.400,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 18.300,00 6.100,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.728,00 11.672,00

24.400,00 12.728,00 11.672,00

24.400,00 12.728,00 11.672,00

24.400,00 10.800,00 13.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

24.400,00 11.800,00 12.600,00

24.400,00 12.800,00 11.600,00

13.028,60 11.467,78 1.560,82 1.560,82

1.903,20 0,00 1.903,20 1.903,20

1.903,20 287,10 1.616,10 1.616,10



1.000,00 535,36 464,64 464,64

4.300,50 1.757,50 2.543,00 2.543,00

89.350,00 89.344,65 5,35 5,35

31.062,00 26.779,39 4.282,61 4.282,61

5.653,72 5.048,17 605,55 605,55

1.080,00 930,00 150,00 150,00

1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00

15.737,00 13.152,90 2.584,10 2.575,60 8,50

527,80 512,40 15,40 15,40

20.644,15 17.461,68 3.182,47 3.182,47

148,80 0,00 148,80 148,80

7.808,00 0,00 7.808,00

7.205,32 0,00 7.205,32 7.205,32

2.440,00 0,00 2.440,00 2.440,00

2.900,00 0,00 2.900,00 2.900,00

2.800,00 0,00 2.800,00 2.800,00

2.800,00 0,00 2.800,00 2.800,00

1.366,88 0,00 1.366,88 1.366,88

660,00 0,00 660,00 660,00



271,95 0,00 271,95 271,95

800.000,00 0,00 800.000,00 800.000,00

60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00

405,38 0,00 405,38 405,38

40,55 0,00 40,55 40,55

54.308,18 51.241,75 3.066,43 3.066,43

364.115,38 194.402,68 169.712,70 169.712,70

100.091,08 0,00 100.091,08 100.091,08

31.354,24 0,00 31.354,24 31.354,24

301.615,00 0,00 301.615,00 301.615,00

146.980,00 0,00 146.980,00 146.980,00

144.995,00 0,00 144.995,00 144.995,00

32.700,00 0,00 32.700,00 32.700,00

19.580,00 0,00 19.580,00 19.580,00

10.222,00 0,00 10.222,00 10.222,00

4.842,00 0,00 4.842,00 4.842,00

2.483,85 0,00 2.483,85 2.483,85

350,00 350,00 350,00

2.132.439,56 42.940,89 25.368,71





NOTE-CAUSALE SCHEDA N:

CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA RIMBORSO 1° 

TRIMESTRE 2023 1
CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA RIMBORSO 1° 

TRIMESTRE 2023 2
CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA RIMBORSO 1° 

TRIMESTRE 2023 3
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 4
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 5
CONFERMARE: ORDINATIVI IN 

ATTESA DI EVASIONE; 

ELIMINARE: LIQUIDAZIONI 

FATTURE COMPETENZA ANNO 

2023 CONCLUSE 6
CONFERMARE: 1° 

ORDINATIVO EMESSO,  

SUCCESSIVI IN ITINERE 7
CONFERMARE: 1° 

ORDINATIVO EMESSO,  

SUCCESSIVI IN ITINERE 8
CONFERMARE: 1° 

ORDINATIVO EMESSO,  

SUCCESSIVI IN ITINERE 9
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 10
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 11
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 12
CONFERMARE: ORDINATIVO 

EMESSO 13
ELIMINARE: LIQUIDAZIONI 

FATTURE COMPETENZA ANNO 

2023 EFFETTUATE 14
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 15
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 16
CONFERMARE: ORDINATIVI IN 

ITINERE PER PAGAMENTO 

FATTURE A 75 GG 17

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO



PROGETTO PSR LAZIO

ELIMINARE: LIQUIDAZIONE 

COMPETENZE ANNO 2023 

CONCLUSA 18
CONFERMARE: ATTESA 

EMISSIONE BOLLETTINI 

CONTRIBUTI DA PARTE INPS 

INERENTI RESTANTI 

TRIMESTRI 2023 19
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 20
CANCELLARE: TUTTO IL 

DOVUTO PER IL 2023 E' STATO 

LIQUIDATO 21
CONFERMARE: EMESSO 

ORDINATIVO 06/02/2024  22
CONFERMARE: IN ATTESA DI 

FATTURAZIONE COMPENSO 

DICEMBRE 2023 23
CANCELLARE: SENTITA LA 

DOTT.SSA VECCHIATI 

(D'AMANTE). RIMBORSI SPESE 

NON RICHIESTI 24
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 25
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 26
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 27
ELIMINARE: LIQUIDAZIONI 

FATTURE COMPETENZA ANNO 

2023 EFFETTUATE 28
CONFERMARE: ATTESA 

EVENTUALI FATTURE SERVIZI 

2023 29
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 30
CONFERMARE: PAGAMENTO 

DICEMBRE 2023 31
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 32

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO



PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

PROGETTO PSR LAZIO

CONFERMARE: IN ATTESA 

CONTABILIZZAZIONE 

RIMBORSI SPESE DICEMBRE 

2023 33
CANCELLARE: SENTITA LA 

DOTT.SSA VECCHIATI 

(D'AMANTE). RIMBORSI SPESE 

NON RICHIESTI 34
CONFERMARE: IN ATTESA DI 

FATTURAZIONE COMPENSO 

DICEMBRE 2023 35



CONFERMARE: EVENTUALI 

RENDICONTAZIONI TRASFERTE 

2023 36
CONFERMARE: ATTESA 

FATTURE 37
CANCELLARE: IL DOVUTO E' 

STATO LIQUIDATO 38
PROGETTI: ANALISI 

EFFETTUATA DI CONCERTO 

CON AREA RESPONSABILE 39
ELIMINARE: VERIFICARE CON 

ACB 40
CANCELLARE: IL DOVUTO E' 

STATO LIQUIDATO 41
CONFERMARE: IN ATTESA DI 

RICHIESTA DI PAGAMENTO 42
verificare residuo reale da 

cancellare: tutto il dovuto per 

il 2023 è stato liquidato 43
ELIMINARE: LIQUIDAZIONE 

SERVIZIO EFFETTUATA 44
PROGETTI: tutto il dovuto per 

il 2023 è stato liquidato. 

ANALISI EFFETTUATA DI 

CONCERTO CON AREA 

RESPONSABILE 45
CONFERMARE: QUOTA 

CONTRIBUTI A CARICO ARSIAL 

VERSATI CON F24EP DI 

OTTOBRE 2023 (QUOTA A 

CARICO COLLABORATORE 

74,40 PER UN TOTALE 

VERSATO DI 223,20).   N. 

IMPEGNO NON RISULTANTE 

DA DETERMINAZIONE DI 

IMPEGNO. 46

PROGETTO PSR LAZIO

CONFERMARE: INOLTRATO 

ORDINATIVO DI PAGAMENTO 47

CONFERMARE: INOLTRATO 

ORDINATIVO DI PAGAMENTO 48
CONFERMARE: COMMISSIONE 

CONCORSO, LAVORI IN 

ITINERE 49
CONFERMARE: COMMISSIONE 

CONCORSO, LAVORI IN 

ITINERE 50
CONFERMARE: COMMISSIONE 

CONCORSO, LAVORI IN 

ITINERE 51

CONFERMARE: INOLTRATO 

ORDINATIVO DI PAGAMENTO 52

CONFERMARE: ATTESA 

EMISSIONE BOLLETTINO ANAC 53



CONFERMARE: LIQUIDAZIONE 

DA EVADERE 54
CONFERMARE: INDENNITA' DI 

FINE SERVIZIO SPETTANTE A 

DIVERSI DIPENDENTI 55
CONFERMARE: INDENNITA' DI 

FINE SERVIZIO SPETTANTE A 

DIVERSI DIPENDENTI 56
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 57
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 58
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 59
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 60
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 61
CONFERMARE: COMPETENZE 

DIPENDENTI DICEMBRE 

2023+13° 62
CONFERMARE: Indennità di

risultato personale comparto

anno 2023 63
CONFERMARE: Retribuzione di

risultato personale dirigenziale

anno 2023 64
CONFERMARE: Retribuzione di

risultato personale titolare

Posizione Organizzativa anno

2023 65
CONFERMARE: Retribuzione di

risultato Direttore Generale

anno 2023 66
CONFERMARE: Indennità di

missione rendicontazione

anno 2023 67
CONFERMARE: Indennità di

risultato personale comparto

anno 2023 68
CONFERMARE: Indennità di

risultato personale comparto

anno 2023 69
CONFERMARE: Straordinario

dicembre 2023

70
CONFERMARE: ATTESA

FATTURA/ORDINATIVO 71



e/u anno_imp num_imp IDANA

U 2018 202 832

U 2019 8 7447

U 2019 25 326

U 2020 50 6960

U 2020 52 6960

U 2020 53 6960

U 2020 141 6742

U 2021 505 2832

U 2021 506 2832



U 2021 507 2832

U 2021 544 326

U 2021 545 326

U 2021 546 326

U 2022 114 326

U 2022 115 326

U 2022 116 326

U 2022 126 68

U 2022 127 326

U 2022 201 112

U 2022 219 326

U 2022 346 8683



U 2022 503 31

U 2022 904 7664

U 2022 1345 3308

U 2022 1372 8804

U 2022 1374 8805

U 2022 1375 8773

U 2022 1376 8806

U 2022 1548 8821

U 2022 1549 8821

U 2022 1550 8821

U 2022 1748 31

U 2022 2078 31

U 2022 2079 68

U 2022 2082 68

U 2022 2258 31

U 2022 2259 31

U 2022 2260 31

U 2022 2261 31



U 2022 2262 31

U 2022 2263 31



Beneficiario

COMUNE DI VITERBO

MINISTERO DELLA DIFESA

REGIONE LAZIO SAVINO

CITTA METROPOLITANA DI ROMA CA BARONE

CITTA METROPOLITANA DI ROMA CA FONTANA

CITTA METROPOLITANA DI ROMA CA FONTANA

COMUNE DI ROMA CAPITALE NOTA E APPODIA

C.R.E.A. Consig. ricerca in ag economia agraria PAOLANTI STIP

C.R.E.A. Consig. ricerca in ag economia agraria PAOLANTI ACCESS



C.R.E.A. Consig. ricerca in ag economia agraria PAOLANTI STRAORD

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI STIP

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI ACCESS

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI STRAORD

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI STIP

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI ACCESS

REGIONE LAZIO BARTOLUCCI STRAORD

INPS EX INPDAP

REGIONE LAZIO

INPS- ISTITUTO NAZIONA DELLA P

REGIONE LAZIO CIAMPRICOTTI

DACONTO CLAUDIA



DIVERSI  DIPENDENTI

REPAS LUNCH COUPON SRL

GESINF SRL

SENTINELLI PAOLO

BIZZARRI ANTONIO

ROMANO CARLO

VECCHIATI MONICA

ASP Istituti Riuniti del Lazio

ASP Istituti Riuniti del Lazio

ASP Istituti Riuniti del Lazio

DIVERSI  DIPENDENTI

DIVERSI  DIPENDENTI

INPS EX INPDAP

INPS EX INPDAP

DIVERSI  DIPENDENTI

DIVERSI  DIPENDENTI

DIVERSI  DIPENDENTI

DIVERSI  DIPENDENTI



DIVERSI  DIPENDENTI

DIVERSI  DIPENDENTI



descrizione

PRATICA 28400 - CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENTE AREA CONTABILITA', BILANCIO, PATRIMONIO, ACQUISTI - ARSIAL-DR.S.QUINTARELLI

PRAT.26858-DOTT.LUCA SCARNATI PROROGA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO ARSIAL

PRATICA N. 28418 AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL COMANDO PRESSO ARSIAL DELLA SIG.RA CRISTIANA SAVINO, DIPENDENTE DELLA REGIONE LAIZO, INQUADRATA IN CATEGORIA GIURIDICA C- CATEGORIA ECONOMICA C5, CON IL PROFILO DI " ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ", PER ANNI 1 (UNO).

PRATICA 31034 - AUTORIZZAZIONE AL COMANDO PRESSO ARSIAL DELLA SIG.RA VALENTINA BARONE, DIPENDENTE DELLA CITTA' METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE, INQUADRATA IN CATEGORIA GIURIDICA B3 - CATEGORIA ECONOMICA B8, CON IL PROFILO DI "ADDETTO ALLA REGISTRAZIONE DATI - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO" PER ANNI 1

PRATICA 31158 - AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL COMANDO PRESSO ARSIAL PER LA DURATA DI ANNI UNO DELLA SIG.RA MARINELLA FONTANA, DIPENDENTE DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE, INQUADRATA IN CATEGORIA GIURIDICA c - CATEGORIA ECONOMICA C4

PRATICA 31158 - AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL COMANDO PRESSO ARSIAL PER LA DURATA DI ANNI UNO DELLA SIG.RA MARINELLA FONTANA, DIPENDENTE DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO DELLA CITTA' METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE, INQUADRATA IN CATEGORIA GIURIDICA c - CATEGORIA ECONOMICA C4

PRATICA N. 32162 ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA PER L'ACQUISIZIONE IN COMANDO PRESSO ARSIAL DEI SIGG.RI BRUNO NOTA E LUIGIA APPODIA DIPENDENTI DI ROMA CAPITALE,  INQUADRATI RISPETTIVAMENTE IN CAT. D1, POSIZIONE ECONOMICA D5 E IN CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C5, PER ANNI UNO

PRAT.34354-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dott. Massimo Paolanti dipendente di CREA, Tecnologo III livello, I fascia, per il periodo dal 01/04/2021 al 31/12/2021-spese per competenze fisse e continuative, comprensivo di oneri riflessi ed IRAP

PRAT.34354-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dott. Massimo Paolanti dipendente di CREA, Tecnologo III livello, I fascia, per il periodo dal 01/04/2021 al 31/12/2021-spese per indennità accessorie



PRAT.34354-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dott. Massimo Paolanti dipendente di CREA, Tecnologo III livello, I fascia, per il periodo dal 01/04/2021 al 31/12/2021-spese per compensi lavoro straordinario

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per competenze fisse e continuative, comprensivo di oneri riflessi ed IRAP

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per indennità accessorie

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per compensi lavoro straordinario

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per competenze fisse e continuative, comprensivo di oneri riflessi ed IRAP

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per indennità accessorie

PRAT.34414-Acquisizione in comando presso ARSIAL del dipendente Adriano Bartolucci Proietti, categoria C2, dipendente di ruolo a tempo pieno del Consiglio regionale del Lazio-spese per compensi lavoro straordinario

PRAT.34634-Scorrimento della graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e colloquio, identificata con il codice AGR20-RM approvata con determinazione direttoriale n. 491 del 22/09/2020. Assunzione n. 3 unità utilmente collocate. Dott.Michele Downie-dott.ssa Laura Monaci-dott. Gianluca Benedetti Approvazione schema contrattuale

PRAT.34634-Scorrimento della graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e colloquio, identificata con il codice AGR20-RM approvata con determinazione direttoriale n. 491 del 22/09/2020. Assunzione n. 3 unità utilmente collocate. Dott.Michele Downie-dott.ssa Laura Monaci-dott. Gianluca Benedetti Approvazione schema contrattuale

PRAT.849-Acquisizione operai agricoli a tempo determinato per le Aziende Dimostrative di ARSIAL site sul territorio laziale, per lo svolgimento nel corso dell’anno 2022 delle previste attività agricole.

PRAT.940RE-Assunzione impegni di spesa per acquisizione in comando del sig. Valerio  Ciampricotti, dipendente di ruolo della Regione Lazio – Agenzia Regionale del  Turismo.

PRAT.1218RE-Conferimento incarico di portavoce/addetta stampa, con contratto di collaborazione, alla Dott.ssa Claudia Daconto per l'assistenza, la cura e la gestione dei rapporti di carattere politico-istituzionale del Presidente dell'ARSIAL. Approvazione schema di contratto. Disimpegno somme. Assunzione impegno di spesa.



PROT.33RE-INDENNITA' AL PERSONALE DIPENDENTE - FONDO DIRIGENZA

PRAT.1900RE-Adesione alla Convenzione per la “fornitura del servizio sostitutivo di mensa, mediante buoni pasto elettronici (edizione 9)” lotto 7 (CIG: 7990067BDD) – Lazio -, aggiudicata alla ditta REPAS LUNCH COUPON s.r.l. Autorizzazione Contratto di fornitura/ordine di acquisto. Assunzione impegni di spesa. CIG derivato: 92654879BF

PRAT. 2471RE Affidamento ai sensi dell'art. 36, c. 2 lett. a) di un pacchetto di ore per attività di formazione sul sistema informativo contabile TeamGov.

PRAT.2489RE-compensi da corrispondere a favore dei componenti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di categoria C/1 del nuovo CCNL Funzioni Locali con profilo professionale di "Assistente contabile": impegno di spesa

PRAT.2488RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2022.

PRAT.2488RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2022.

PRAT.2488RE-Collegio dei Revisori dei Conti di ARSIAL nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00011 del 1° febbraio 2022: impegno di spesa per compensi e rimborsi spese da corrispondere nell'annualità 2022.

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.2669RE-Acquisizione in posizione di comando temporaneo presso ARSIAL della dott.ssa Valentina D'Amante, dipendente di ruolo a tempo pieno dell'ASP Istituti Riuniti del Lazio con profilo di "Funzionario Amministrativo" - categoria D/1. Assunzione impegni di spesa.

PRAT.3043RE-Autorizzazione all'assunzione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, identificata con il codice ZOOTEC, nominato giusta determinazione del Direttore Generale f.f. n. 714/RE del 06/09/2022. Approvazione schema contrattuale.

PRAT.3453RE-Assunzione/integrazione impegni riguardanti vari capitoli per la gestione di istituti inerenti al personale dipendente dell'Agenzia

PRAT.3453RE-Assunzione/integrazione impegni riguardanti vari capitoli per la gestione di istituti inerenti al personale dipendente dell'Agenzia

PRAT.3453RE-Assunzione/integrazione impegni riguardanti vari capitoli per la gestione di istituti inerenti al personale dipendente dell'Agenzia

competenze diverse anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 

competenze diverse anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 

competenze diverse anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 

risultato DG anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 



competenze diverse anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 

competenze diverse anno 2022 da erogare nel corso dell'esercizio 2023 



AREA codice_capi

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.02

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01



AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.02.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.12.003



AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.02

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.02.002

Staff Sistemi Informativi, SIARL, SIT 1.03.02.19.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.10.002

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.01.008

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.09.01.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.002.03

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.02.01.001

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.01

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.02

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.004.03

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.006



AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.01.01.01.003

AREA RISORSE UMANE, PIANIFICAZIONE, FORMAZIONE, AFFARI GENERALI1.03.02.02.001



descrizione_2 codice_obfu

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo dirigenza -B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.



Straordinario per il personale a tempo indeterminatoB01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Straordinario per il personale a tempo indeterminatoB01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Straordinario per il personale a tempo indeterminatoB01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01E94.

Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)B01E94.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Collaborazioni coordinate e a progetto B01GEN.



Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo dirigenza -B01GEN.

Buoni pasto B01GEN.

Gestione e manutenzione applicazioni B01GEN.

Esperti per commissioni, comitati e consigli B01GEN.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazioneB01GEN.

Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc…)B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Straordinario per il personale a tempo indeterminatoB01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoB01E86.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato - Turn Over -B01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01GEN.

Contributi obbligatori per il personale B01E53.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo comparto -B01GEN.

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo dirigenza -B01GEN.

indennità ed altri compensi esclusi rimborsi spesa per missioni corrisposti al personale a tempo indeterminato- p.o.B01GEN.

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoB01GEN.



Straordinario per il personale a tempo indeterminatoB01GEN.

Rimborso per viaggio e trasloco B01GEN.



descrizione_3

codice_c

cri descrizione_4

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

SUPPORTO REGIONE LAZIO - P.A.R. 2. Avanzo/Fondo disponibile

SUPPORTO REGIONE LAZIO - P.A.R. 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



GENERICO FA_FPVS.01Creazione FPVS da Entrate della Gestione Competenza FA (quota disponibile nell'esercizio)

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

ARSIAL T.O. PERIODO TRANSITORIO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

PSR Lazio 2014-2020 misura 1.02.01  BIODIVERSITA' AGRARIA2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile

GENERICO 2. Avanzo/Fondo disponibile



Importo Pagato/Incassato Residuo

Da confermare Da eliminare 

12843,39 0,00 12843,39 12.843,39

500,00 0,00 500,00 500,00

500,00 0,00 500,00 500,00

500,00 0,00 500,00 500,00

500,00 0,00 500,00 500,00

1058,63 0,00 1058,63 1.058,63

88500,00 82059,15 6440,85 6.440,85

36000,00 0,00 36000,00 36.000,00

6000,00 0,00 6000,00 6.000,00



1500,00 0,00 1500,00 1.500,00

21142,29 17471,53 3670,76

3.670,76

7318,23 7208,94 109,29

109,29

1772,00 1510,74 261,26
261,26

45370,00 33330,23 12039,77

12.039,77

22500,00 9429,83 13070,17

13.070,17

3420,00 0,00 3420,00

3.420,00

1926,59 601,82 1324,77
1.324,77

618,38 168,38 450,00
450,00

24412,14 19097,28 5314,86
5.314,86

38200,00 34792,71 3407,29

3.407,29

1000,00 0,00 1000,00

1.000,00



25000,00 21714,18 3285,82
3.285,82

9061,81 8679,17 382,64
382,64

1317,60 1110,20 207,40

1800,00 0,00 1800,00 1.800,00

7165,62 742,13 6423,49
6.423,49

14300,00 12069,85 2230,15
2.230,15

14300,00 11159,10 3140,90
3.140,90

8000,00 0,00 8000,00

8.000,00

1900,00 0,00 1900,00

1.900,00

540,00 0,00 540,00

540,00

7694,76 6991,68 703,08
703,08

240000,00 215621,36 24378,64
24.378,64

70000,00 65505,77 4494,23
4.494,23

3000,00 895,69 2104,31
2.104,31

447583,36 397855,69 49727,67

49.727,67

235385,57 158935,54 76450,03

76.450,03

144163,00 119676,61 24486,39

24.486,39

35000,00 33362,90 1637,10

1.637,10



9227,61 5764,71 3462,90
3.462,90

8596,39 6900,43 1695,96
1.695,96

89.377,41 237.376,94



NOTE-CAUSALE SCHEDA N:

CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE DIRIGENZA 

2019_2021. SENTITA 

DOTT.SSA CELESTINI 

COMUNE DI VITERBO PER 

VERIFICA IMPORTI DOVUTI 1

CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE 

COMPARTO 2019_2021. 

SENTIRE MINISTERO DIFESA. 2
ELIMINARE: TUTTI I 

RIMBORSI RELATIVI A TALE 

COMANDO SONO STATI 

RICHIESTI DALLA REGIONE E 

DA ARSIAL LIQUIDATI 3
CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE 

COMPARTO 2019_2021. 

SENTIRE CITTA' 

METROPOLITANA DI RM 

CAPITALE 4
CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE. SENTIRE 

CITTA' METROPOLITANA DI 

RM CAPITALE 5
CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE. SENTIRE 

CITTA' METROPOLITANA DI 

RM CAPITALE 6
CONFERMARE IN 

PREVISIONE DI RICHIESTA 

ARRETRATI RINNOVO 

CONTRATTUALE 

COMPARTO 2019_2021. 

SENTIRE ROMA CAPITALE 7
CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA DI RIMBORSO DA 

CREA 8
CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA DI RIMBORSO DA 

CREA 9



CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA DI RIMBORSO DA 

CREA 10
ELIMINARE. IL DOVUTO E' 

STATO LIQUIDATO. ORDIN. 

N. 275/RE del 13/10/2021 

(6.357,71) e 1688/RE DEL 

11/05/22 (17.471,53) 11
ELIMINARE. IL DOVUTO E' 

STATO LIQUIDATO. ORDIN. 

N. 275/RE del 13/10/2021 

(2.281,77) e 1688/RE DEL 

11/05/22 (7.208,94) 12
ELIMINARE. IL DOVUTO E' 

STATO LIQUIDATO. ORDIN. 

N. 1688/RE DEL 11/05/22 13
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 

RICHIESTA REGIONE LAZIO 

(CON ARRETR CCNL) PROT. 

4530 DEL 28/04/23. ORDIN. 

N. 1086/RE DEL 11/07/23 14
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 

RICHIESTA REGIONE LAZIO 

(CON ARRETR CCNL) PROT. 

4530 DEL 28/04/23. ORDIN. 

N. 1086/RE DEL 11/07/23 15
ELIMINARE. NON CI SONO 

RICHIESTE DI RIMBORSO 

PER LAVORO 

STRAORDINARIO relativo 

all'anno 2022 (v. richiesta 

Regione Lazio prot. 4530 del 

28/04/2023) 16
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 17
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 18
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 19
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO E' STATO 

LIQUIDATO. RICHIESTA 

REGIONE LAZIO (CON 

ARRETR CCNL) PROT. 4534 

DEL 28/04/23. ORDIN. N. 

861/RE DEL 25/05/23 20
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO E' STATO 

LIQUIDATO. Cedolini paga 

dal 1 marzo 2022 al 28 

febbraio 2023 21



ELIMINARE: LE SPETTANZE 

CONTRATTUALI SONO 

STATE LIQUIDATE 22
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 23

NON DI COMPETENZA
CONFERMARE IN ATTESA 

RICHIESTA DI PAGAMENTO 24
CONFERMARE. IN ATTESA 

ESATTA DEFINIZIONE 

DECORRENZA INCARICO 25
CONFERMARE. IN ATTESA 

ESATTA DEFINIZIONE 

DECORRENZA INCARICO 26
CONFERMARE. IN ATTESA 

ESATTA DEFINIZIONE 

DECORRENZA INCARICO 27
IL RESIDUO REALE E' A 

ZERO.V. ORDINATIVO DI 

PAGAMENTO 2130/RE DEL 

27/12/2023 28
IL RESIDUO REALE E' A 

ZERO.V. ORDINATIVO DI 

PAGAMENTO 2130/RE DEL 

27/12/2023 29
IL RESIDUO REALE E' A 

ZERO.V. ORDINATIVO DI 

PAGAMENTO 2130/RE DEL 

27/12/2023 30
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 31
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 32
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 33
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 34
ELIMINARE. QUANTO 

CONTRATTUALMENTE 

PREVISTO per il 2022 E' 

STATO DESTINATO. 35
ELIMINARE. QUANTO 

CONTRATTUALMENTE 

PREVISTO per il 2022 E' 

STATO DESTINATO. 36
ELIMINARE. QUANTO 

CONTRATTUALMENTE 

PREVISTO per il 2022 E' 

STATO DESTINATO. 37
ELIMINARE. QUANTO 

CONTRATTUALMENTE 

PREVISTO per il 2022 E' 

STATO DESTINATO. 38



ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 39
ELIMINARE. TUTTO IL 

DOVUTO per il 2022 E' 

STATO LIQUIDATO. 40
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