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ARSIAL

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 150/RE DEL 20 OTTOBRE 2021

OGGETTO: Adesione alla Convenzione per la “fornitura del servizio sostitutivo di
mensa, mediante buoni pasto elettronici (edizione 9)” lotto 7 (CIG:
7990067BDD) - Lazio -, aggiudicata alla ditta Edenred Italia S.r.l.
Autorizzazione Contratto di fornitura/ordine di acquisto. Assunzione
impegni di spesa. CIG derivato: 8947353545,

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente I'Istituzione dell’Agenzia
per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00210 del 06 Settembre 2018,
con il quale & stato nominato il Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia per lo
Sviluppo e lI'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL), nelle persone del
Dott. Antonio Rosati, della Dott.ssa Angela Galasso e del Dott. Mauro Uniformi,
ed e stato, altresi, nominato quale Presidente, con deleghe gestionali dirette, il
Dott. Antonio Rosati;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00164 del 01 Ottobre 2020,
con il quale I'Ing. Mario Ciarla, € stato nominato Presidente del Consiglio di
Amministrazione dell’Agenzia per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del
Lazio (ARSIAL), con deleghe gestionali dirette, in sostituzione del dimissionario
Dott. Antonio Rosati;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 10 Marzo 2021, n. 16, con la
quale, in virtu dei poteri conferiti al C.d.A., & stato nominato Direttore Generale
di ARSIAL il Dott. Agr. Fabio Genchi;

PRESO ATTO delle dimissioni presentate dal Dott. Mauro Uniformi in data 13 Maggio
2021;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00120 del 07 Giugno 2021, con
il quale il Dott. Enrico Dellapieta, € stato nominato Componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Agenzia per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del
Lazio (ARSIAL), in sostituzione del dott. Mauro Uniformi, dimissionario;

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 533 del 01/08/2019 con la quale e
stato conferito, a far data 12/08/2019, per anni tre eventualmente rinnovabili
sino al massimo stabilito dalle norme vigenti in materia, e comunque non oltre
I'eventuale data di collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta, l'incarico
delle funzioni dirigenziali dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione,
Affari Generali alla dott.ssa Patrizia Bergo;

VISTA la Legge Regionale 30 Dicembre 2020, n. 26, con la quale € stato approvato il
Bilancio di Previsione della Regione Lazio 2021-2023, nonché il bilancio di
Previsione Finanziario esercizi 2021-2023, approvato da ARSIAL con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 56 del 02 Dicembre 2020,
avente ad oggetto: “Approvazione e adozione del Bilancio di previsione 2021-
2023";



ARSIAL

VISTA la Deliberazione del CdA 05 Marzo 2021, n. 12, con la quale € stata apportata, ai
sensi dell’art. 51 del D.lgs. 118/2011, nonché, dell’art. 24, comma 2°, del
Regolamento Regionale di contabilita del 9 novembre 2017, n. 26, la variazione
n. 1 al “Bilancio di previsione 2021-2023";

VISTA la Deliberazione del CdA 09 Aprile 2021, n. 17, con la quale e stato approvato il
“riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2020 e dei
residui perenti ex art. 3, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i";

VISTE le Deliberazioni del CdA 16 Aprile 2021, n. 19, 12 Maggio 2021, n. 28, 16
Luglio 2021, n. 52, n. 64 del 30 Luglio 2021, con le quali sono state apportate,
ai sensi dell’'art. 51 del D.lgs. 118/2011, nonché, dell’art. 24, comma 2°, del
Regolamento Regionale di contabilita del 9 novembre 2017, n. 26,
rispettivamente la variazione n. 2, che contiene, anche, le variazioni
conseguenti all’approvazione della Deliberazione n. 17/2021 (Fondo pluriennale
vincolato), la variazione n. 4, la variazione n. 5 e la variazione n. 6 al “Bilancio
di previsione 2021-2023";

VISTA la Deliberazione del CdA 30 Luglio 2021, n. 65, con la quale e stato adottato lo
schema riassuntivo di cui all’Allegato A) DGR235/2021 - Bilancio di previsione
2021-2023 - Adozione variazione n. 6 — Assestamento generale di bilancio;

VISTA la Deliberazione del CdA 23 Settembre 2021, n. 18-RE, con la quale & stata
apportata, ai sensi dell’art. 51 del D.Igs. 118/2011, nonché, dell’art. 24, comma
2°, del Regolamento Regionale di contabilita del 9 novembre 2017, n. 26,
rispettivamente, la variazione n. 7 al “Bilancio di previsione 2021-2023";

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.;

PRESO ATTO delle nuove normative di legge (D.M. n. 132/2020) con le quali & stato
stabilito che le Regioni e gli Enti locali rifiutano le fatture elettroniche se “non
contengono in maniera corretta numero e data dell'atto amministrativo
d'impegno di spesa;

ACQUISITO dall’ANAC il codice CIG derivato 8947353545;

PREMESSO che con deliberazione n. 20/CS del 13/02/2002 ARSIAL ha aderito al
sistema delle convenzioni Consip;

VISTO l'art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488, che ha affidato al Ministero del
Tesoro e Bilancio e della Programmazione Economica, il compito di stipulare, nel
rispetto della vigente normativa in materia di scelta del contraente, convenzioni
con le quali I'impresa prescelta si impegna ad accettare, sino a concorrenza della
quantita massima complessiva stabilita dall’accordo quadro ed ai prezzi e
condizioni ivi previsti, ordinativi di fornitura di beni e servizi deliberati dalle
pubbliche mministrazioni, legittimate ad utilizzare le convenzioni in parola;

VISTI i decreti ministeriali del 24 febbraio 2000 e del 2 maggio 2001, con il quali il
Ministero ha affidato a Consip S.p.A., tra l'altro, |'assistenza nella pianificazione e
nel monitoraggio dei fabbisogni di beni e servizi delle pubbliche amministrazioni
e la conclusione per conto del Ministero medesimo e delle altre pubbliche
amministrazioni delle convenzioni per l'acquisto di beni e servizi di cui all’articolo
26 della I. 488/1999;

VISTO il D.L. 95/2012 convertito in legge 135/2012 laddove statuisce I'obbligo, per le
Amministrazioni dello Stato, di approvvigionarsi attraverso gli strumenti
d'acquisto messi a disposizione da Consip statuendo per le restanti
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Amministrazioni cui sembrerebbe riconosciuta la facolta d'avvalersi o meno
delle convenzioni quadro stipulate da Consip l'obbligatorio riferimento dei
parametri prezzo qualita in esse stabiliti come limiti massimi per l'acquisto di
beni e servizi comparabili;

VISTO l'art. 1 comma 450 L. 296/2006, come modificato dall'art. 7 D.L. 07.05.2012
n. 52 convertito in legge 94/2012 che prevede I'obbligo per le altre
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1 del D. Lgs. 165/2001 di fare ricorso al
mercato elettronico della pubblica amministrazione per gli acquisti di beni e
servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario.

PREMESSO che,

Consip S.p.A., a seguito di procedura ad evidenza pubblica, ha recentemente
attivato la convenzione per l'affidamento del “servizio sostitutivo di mensa
tramite buoni pasto ed. 9” e ha pubblicato la documentazione relativa alla citata
convenzione sul sito “www.acquistinretepa.it”;

La convenzione in parola, denominata “servizio sostitutivo di mensa tramite
buoni pasto - ed. 9”, & stata stipulata tra la Consip S.p.A. e la societa Edenred
Italia S.r.l. (quale aggiudicataria del lotto 7 - Lazio), lotto d’interesse di ARSIAL;

La predetta convenzione ha durata di 18 mesi a decorrere dalla data di
attivazione delle stessa e salvo il caso in cui al decorso del termine di 18 mesi,
gli importi - eventualmente incrementati del sesto e del settimo quinto - non
siano stati esauriti, la stessa potra essere prorogata, fino ad un massimo di
ulteriori 6 mesi;

La durata del singolo contratto di fornitura viene fissata dall’'Unita Ordinante

nell'ordine diretto d’acquisto e deve essere ricompresa nei seguenti termini

(relativamente ai buoni pasto elettronici):

e in caso di primo Ordine diretto d’acquisto, in un periodo che va da 12 (dodici)
mesi a 24 (ventiquattro) mesi, a decorrere dalla data di emissione dell'Ordine
diretto d’acquisto medesimo;

e nel caso dei successivi Ordini diretto d’acquisto in un periodo che va da 1
(uno) mese a 24 (ventiquattro) mesi, a decorrere dalla data di emissione
dell’Ordine diretto d’acquisto medesimo.

CONSIDERATO che ARSIAL ha la necessita di acquisire buoni pasto elettronici
occorrenti ai dipendenti in servizio presso la sede centrale e le sedi periferiche;

TENUTO CONTO che a seguito della pandemia da Covid-19 la maggior parte del
personale opera ancora prevalentemente in Smart Working e che in tale
situazione lavorativa non si ha diritto al buono pasto;

ATTESO che con il DPCM 23/09/2021, a decorrere dal 15 ottobre 2021 la modalita
ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle amministrazioni di cui
all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, & quella
svolta in presenza;

VALUTATO il numero complessivo dei buoni pasto stimato e ordinabile in relazione al
fabbisogno e alle risorse allocate sul competente capitolo del bilancio di
previsione per I'anno 2021, pluriennale 2022-2023, per un periodo di circa 24
mesi (decorrenza ottobre 2021 - settembre 2023), in circa 15.000
(quindicimila);

CONSIDERATO E DATO ATTO che il valore nominale dei buoni & di € 7,00 cad. e che la
societa aggiudicataria Edenred Italia S.r.l. applica uno sconto fisso rispetto al
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valore nominale del buono pasto, sia cartaceo che elettronico, pari al 19,80%,
come indicato nella documentazione della Convenzione in oggetto;

RILEVATO che, il prezzo risultante del singolo buono pasto, applicato lo sconto del
19,80%, pari ad € 1,39, ammonta ad € 5,61;

RITENUTO, in conformita alla normativa di riferimento piu sopra richiamata, di dover
aderire alla predetta Convenzione e affidare alla Societa Edenred Italia S.r.l. con
sede legale in Milano (MI), Via G.B. Pirelli, 18 - P. IVA 09429840151, la fornitura
tramite ordine di acquisto di buoni pasto elettronici per la durata contrattuale di
mesi 24, con decorrenza ottobre 2021, alle condizioni e con le modalita di cui
alla Convenzione stipulata con Consip, per un numero totale complessivo di
24.000 buoni pasto del valore nominale di € 7,00, per un prezzo del singolo
buono pasto, al netto dello sconto applicato, pari ad € 5,61, oltre IVA al 4%;

CONSIDERATO che il valore complessivo preventivato della fornitura, & pertanto, di €
84.150,00, oltre IVA al 4%, pari ad € 3.366,00, per un totale complessivo, pari
ad € 87.516,00;

RITENUTO di dover impegnare sul competente capitolo degli esercizi di competenza del
bilancio di previsione per lI'anno 2021 e pluriennale 2022-23 che reca la
necessaria disponibilita, la spesa come appresso specificato:

e € 14.586,00 sul capitolo 1.01.01.02.002, per lI'anno 2021, al netto di
eventuali impegni assunti sul medesimo capitolo;

e € 37.923,60 sul capitolo 1.01.01.02.002, impegno pluriennale per I'anno
2022;

e € 35.006,40 sul capitolo 1.01.01.02.002, impegno pluriennale per I'anno
2023;

SU PROPOSTA della dirigente dell’/Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione,
Affari Generali formulata sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal responsabile
della P.O. Trattamento giuridico;

DETERMINA

In conformita con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del
dispositivo della presente determinazione,

DI ADERIRE alla Convenzione nelle premesse richiamata e affidare Societa
Edenred Italia S.r.l. con sede legale in Milano (MI), Via G.B. Pirelli, 18 - P. IVA
09429840151, la fornitura tramite ordine di acquisto di buoni pasto elettronici per la
durata contrattuale di mesi 24, con decorrenza ottobre 2021 alle condizioni e con le
modalita di cui alla Convenzione stipulata con Consip, secondo lo schema di seguito

riportato:
Valore nominale dei buoni pasto € 7,00
Sconto offerto dal fornitore 19,80%
Numero dei buoni pasto da acquistare 15.000
Valore aggiudicato VA (valore nominale - €5,61
sconto offerto 19,80%)
Importo della fornitura = numero BP * € 84.150,00
VA
Importo I.V.A. 4% € 3.366,00
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DI NOMINARE Responsabile del Procedimento la dott.ssa Patrizia Bergo
dirigente dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali e quale
Direttore dell’esecuzione del contratto il sig. Roberto Polegri, responsabile della PO
Trattamento giuridico;

DI UTILIZZARE la piattaforma e-procurement “www.acquistareinretepa.it”, per
la formulazione di “ordinativi di fornitura”, piattaforma messa a disposizione da Consip
S.p.A., per la stipulazione di contratti di fornitura, che avranno esecuzione mediante
“richieste di approvvigionamento.

DI IMPEGNARE l'importo complessivo della fornitura preventivato, a favore
della Societa Edenred Italia S.r.l., sul competente capitolo degli esercizi di competenza
del bilancio di previsione anno 2021 e pluriennale 2022-2023, che reca la necessaria
disponibilita, come appresso specificato:

e € 14.586,00 sul capitolo 1.01.01.02.002, per lI'anno 2021, al netto di
eventuali impegni assunti sul medesimo capitolo;

e € 37.923,60 sul capitolo 1.01.01.02.002, impegno pluriennale per I'anno
2022;

e € 35.006,40 sul capitolo 1.01.01.02.002, impegno pluriennale per I'anno
2023;

DI DEMANDARE tutti gli atti conseguenti ed esecutivi del presente
provvedimento al dirigente dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari
Generali, ovvero al Responsabile Unico del Procedimento e al Direttore dell’esecuzione
per la presente procedura, ognuno per quanto di propria competenza.

DI COMUNICARE alla societa affidataria, a cura del Responsabile del
Procedimento, l'obbligo di indicare nel campo "RiferimentoAmministrazione" del
tracciato della fattura elettronica il Centro di Responsabilita Amministrativa (CRAM), a
pena di rifiuto del documento.

La presente determinazione, in quanto non soggetta a controllo, viene dichiarata
immediatamente esecutiva.

Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento
Norma/e Art. C. I Tempestivo | Semestrale | Annuale Si No
D.lgs. 33/2013 | 23 1 B X X
D.lgs. 33/2013 | 37 1 X X
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