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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 890 del 12/12/2024

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI Proposta n. 2992 del 10/12/2024

CODICE CRAM: DG.008. Ob. Funz.: B01E103 CIG: CUP:

Oggetto: Approvazione bando di concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto, a tempo determinato,

part-time al 50%, da inquadrare nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione del nuovo CCNL Comparto Funzioni

Locali, profilo di “Esperto nella caratterizzazione e tutela delle produzioni vitivinicole di qualità” su fondi finalizzati Progetto

“Razionalizzazione DO/IG vitivinicole” con particolare esperienza sulla Qualità normata di cui ai Reg UE 33/2019 – Reg UE

34/2019 - Reg UE 1143/2024 – Legge 238/2016. (Codice identificativo inPA UF08E9272024).

ATTO CON SCRITTURE CONTABILI SI

Si dichiara la conformità della presente proposta di determinazione alle vigenti norme di legge e la regolarità della

documentazione

Funzionario Istruttore

Data 10/12/2024 Firma Roberto Polegri

Responsabile P.O.

Data 10/12/2024 Firma Roberto Polegri

Responsabile del procedimento

Data 10/12/2024 Firma Patrizia Bergo

Dirigente di AREA

Data 10/12/2024 Firma Patrizia Bergo

CONTROLLO FISCALE

Data 11/12/2024 Firma Sandra Cossa

CONTROLLO CONTABILE

A CURA DEL SERVIZIO PROPONENTE A CURA DEL A.C.B.

ANNO

FINANZIARIO
E/U CAPITOLO IMPORTO ANNO N DATA

COD. DEBITORE

CREDITORE

2025 U 1.01.01.01.006 18.800,00 2025 PR.12 11/12/2024

2025 U 1.01.02.01.001 6.000,00 2025 PR.13 11/12/2024

2025 U 1.02.01.01.001 1.598,00 2025 PR.14 11/12/2024

Istruttore

Data 11/12/2024 Firma Laura Ridenti

P.O. Gestione Amministrativa, contabile e fiscale

Data 11/12/2024 Firma Sandra Cossa

Dirigente di AREA

Data 12/12/2024 Firma Caldani Elisabetta
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