
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 146 del 18/03/2025

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI Proposta n. 604 del 06/03/2025

CODICE CRAM: DG.008. Ob. Funz.: CIG: CUP:

Oggetto: Liquidazione dell'indennità di trattamento aggiuntivo di fine servizio di cui agli articoli 337 e seguenti del Capo V del

Regolamento Regionale n. 1 del 6 settembre 2002 e ss.mm.ii – integrazione per il dipendente di cui alla scheda anagrafica n. 27

allegata alla determinazione n. 895 del 12/12/2024.

ATTO CON SCRITTURE CONTABILI SI

Si dichiara la conformità della presente proposta di determinazione alle vigenti norme di legge e la regolarità della

documentazione

Funzionario Istruttore

Data 11/03/2025 Firma Roberta Mogliani

Responsabile P.O.

Data 11/03/2025 Firma Roberta Mogliani

Responsabile del procedimento

Data 11/03/2025 Firma Patrizia Bergo

Dirigente di AREA

Data 11/03/2025 Firma Patrizia Bergo

CONTROLLO FISCALE

Data 12/03/2025 Firma Sandra Cossa

CONTROLLO CONTABILE

A CURA DEL SERVIZIO PROPONENTE A CURA DEL A.C.B.

ANNO

FINANZIARIO
E/U CAPITOLO IMPORTO ANNO N DATA

COD. DEBITORE

CREDITORE

2023 U 1.01.02.02.005 5.483,63 2023 1883

Istruttore

Data 12/03/2025 Firma Laura Ridenti

P.O. Gestione Amministrativa, contabile e fiscale

Data 12/03/2025 Firma Sandra Cossa

Dirigente di AREA

Data 13/03/2025 Firma Giacomo Guastella








